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ính thưa: Quý cổ đông, Quý khách 

hàng cùng toàn thể Cán bộ công nhân 

viên Công ty Cổ phần khoáng sản và 

xây dựng Bình Dương. 

Năm 2013 là năm thứ sáu Việt Nam rơi vào tình trạng 

trì trệ, tăng trƣởng dƣới mức tiềm năng, tình hình nợ 

xấu chƣa đƣợc giải quyết triệt để, tăng trƣởng tín 

dụng thấp dẫn đến doanh nghiệp khó khăn trong tiếp 

cận vốn vay và thị trƣờng bất động sản, xây dựng 

cũng chƣa có dấu hiệu khởi sắc. Những khó khăn đó 

đã gây ảnh hƣởng mạnh đến sự tăng trƣởng của các 

doanh nghiệp nói chung cũng nhƣ của Công ty cổ 

phần Khoáng sản và Xây dựng Bình Dƣơng nói riêng. 

Trƣớc những thách thức và khó khăn đó, Hội đồng 

quản trị đã cùng với Ban Tổng Giám Đốc và toàn thể 

cán bộ nhân viên luôn nỗ lực không ngừng để có 

đƣợc những kết quả trong năm 2013 nhƣ sau: Doanh 

thu thuần đạt 538,5 tỷ đồng (bằng 94,56 % kế 

hoạch), lợi nhuận sau thuế đạt 83,2 tỷ đồng (bằng với 

94,90 % kế hoạch). Mặc dù kết quả trên chƣa thực sự 

đáp ứng đƣợc nhƣ kỳ vọng theo nghị quyết ĐHĐCĐ 

2013 đƣa ra, Nhƣng so với tình hình chung, thì kết 

quả đó tƣơng đối cơ bản và toàn diện giữ vững đƣợc 

sự ổn định. 

Dự báo năm 2014 kinh tế nƣớc ta vẫn còn nhiều khó 

khăn, chủ trƣơng của Chính phủ là: “ Tập trung cao 

cho ổn định kinh tế vĩ mô, kiểm soát lạm phát, đồng 

thời tranh thủ thuận lợi , tháo gỡ khó khăn cho sản 

xuất kinh doanh”. Đầu tƣ công, vẫn ở mức thấp, chƣa 

lấy lại đƣợc đà tăng trƣởng. Nhu cầu thị trƣờng  về 

vật liệu xây dựng, bất động sản không tăng trong khi 

hàng hóa tồn kho nhiều, chi phí sản xuất, nghĩa vụ tài 

chính tăng, nhiều qui định pháp luật bắt buộc phải 

tuân thủ tuyệt đối… sẽ ảnh hƣởng trực tiếp đến các 

hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty. 

Tuy nhiên,với kết quả sản xuất kinh doanh nhiều năm 

qua và những lợi thế kinh doanh đang có và đầu tƣ 

mới hoàn thành đi vào hoạt động. Công ty CP khoáng 

sản và xây dựng Bình Dƣơng hoàn toàn có thể xây 

dựng đƣợc những mục tiêu và các giải pháp rất cụ thể 

để nhằm mang lại lợi ích cao nhất cho cổ đông cũng 

nhƣ toàn thể cán bộ nhân viên của Công ty trong năm 

2014 và những năm tiếp theo. 

Thay mặt Hội đồng quản trị, tôi chân thành cảm 

ơn Quý cổ đông, Quý khách hàng đã tin tƣởng chúng 

tôi trong suốt thời gian qua. Tôi mong rằng Công ty 

sẽ tiếp tục nhận đƣợc sự ủng hộ và hợp tác của Quý 

vị trong những năm tiếp theo.  

Kính chúc Quý vị một năm tràn đầy sức khỏe, 

hạnh phúc và thịnh vƣợng. 

Trân trọng 

Chủ tịch HĐQT 

 

 

K 

THÔNG ĐIỆP CỦA CHỦ TỊCH HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
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TẦM NHÌN 

Công ty cổ phần Khoáng sản và Xây dựng 

Bình Dƣơng phấn đấu để trở thành doanh 

nghiệp hàng đầu trong lĩnh vực Khai thác 

Khoáng sản 

SỨ MỆNH 

Đầu tƣ đa dạng hoá sản phẩm, nâng cao chất 

lƣợng sản phẩm nhằm đem lại sự ổn định để 

phát triển bền vững cho công ty và thỏa mãn 

ngày càng tốt hơn với nhiều nhu cầu của  

khách hàng. 
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Quá trình 
Hình thành và Phát triển 

Lịch sử hình thành và phát triển 

 

Các sự kiện nổi bật năm 2013  

o Bằng khen của Chủ tịch UBND Tỉnh Bình Dương: Đã có thành tích xuất sắc trong sản xuất 

kinh doanh góp phần vào sự nghiệp phát triển kinh tế xã hội của Tỉnh Bình Dƣơng năm 2013. 

o Bằng khen của UBMTTQ Tỉnh Bình Dương: có thành tích đóng góp trong công tác mặt trận 

năm 2013. 

 

Các thành tích tiêu biểu khác 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1993 
Thành lập ngày 13 / 01 / 1993 theo quyết định số 62/QĐUB của UBND tỉnh Sông Bé 

nay là tỉnh Bình Dƣơng, tiền thân là doanh nghiệp Nhà nƣớc. 

2006 
Tháng 5/2006, Công ty đƣợc cổ phần hóa với vốn điều lệ là 70 tỷ đồng, với 51% đƣợc 

Nhà nƣớc nắm giữ .  

2007 Năm 2007, đăng ký Công ty đại chúng 

2010 
Tháng 1/2010, Công ty tăng vốn điều lệ lần thứ nhất lên 107 tỷ đồng, niêm yết cổ 

phiếu tại HOSE với mã chứng khoán KSB, vốn nhà nƣớc 50,5% 

2012 
Ngày 9/3/2012, Công ty tăng vốn điều lệ lần hai lên 180 tỷ đồng, vốn nhà nƣớc 

50,5% 
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Ngành nghề 
Địa bàn kinh doanh  

Ngành nghề kinh doanh  

o Thăm dò, khai thác, chế biến khoáng sản. 

o Sản xuất vật liệu xây dựng, cấu kiện bê tông đúc sẵn, các loại thép hình. 

o Xây dựng cơ sở hạ tầng kinh doanh bất động sản ( khu công nghiệp, khu dân cƣ) 

o Xây dựng hạ tầng kỹ thuật ngành khai thác mỏ (phi kim loại) điện cơ mỏ, đƣờng giao thông. 

o Sản xuất nƣớc uống tinh khiết đóng chai. 

o Kinh doanh các loại vật liệu xây dựng, các dịch vụ: cho thuê nhà xƣởng, nhà ở, xử lý nƣớc thải và 

các dịch vụ khác 

 

 

 

 

 

 

 

  
Kinh doanh CSHT- KCN Khai thác- Chế biến khoáng sản 

Sản xuất- kinh doanh VLXD Sản xuất nước uống tinh khiết 
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Địa bàn kinh doanh 

Hoạt động sản xuất kinh doanh chủ yếu của 

Công ty ở tỉnh Bình Dƣơng. Hoạt động khai 

thác tại các huyện Dầu Tiếng, Tân Uyên, 

Phú Giáo, thị xã Thuận An, Dĩ An  
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1. Xí nghiệp khai thác và chế biến đá Tân Đông 
Hiệp 

Địa chỉ: xã Tân Đông Hiệp, thị xã Dĩ An, tỉnh Bình Dƣơng 

 

2. Ban quản lý Cụm mỏ đá Tân Đông Hiệp 

Địa chỉ: xã Tân Đông Hiệp, thị xã Dĩ An, tỉnh Bình Dƣơng 

 

3. Xí nghiệp khai thác và chế biến đá Phước Vĩnh 

Địa chỉ: Thửa đất số 305, TBĐ số 57, thị trấn Phƣớc Vĩnh, 
huyện Phú Giáo, tỉnh Bình Dƣơng 

 

4. Xí nghiệp khai thác và chế biến đá Tân Mỹ 

Địa chỉ: Thửa đất số 972, TBĐ số 58, ấp 1, xã Tân Mỹ, 
huyện Tân Uyên, tỉnh Bình Dƣơng 

 

5. Xí nghiệp khai thác và chế biến cao lanh Tân 
Thành 

Địa chỉ: Thửa đất số 67 và 303, TBĐ số 37 và 38, ấp Suối 
Sâu, xã Đất Cuốc, huyện Tân Uyên,tỉnh Bình Dƣơng 

 

6. Xí nghiệp khai thác và chế biến cao lanh Minh 
Long 

Địa chỉ: Ấp 1, xã Minh Long, huyện Chơn Thành, tỉnh Bình 
Phƣớc 

 

7. Xí nghiệp khai thác cát Dầu Tiếng 

Địa chỉ: Thửa đất 159, TBĐ 38, ấp Đồng Sến, xã Định An, 
huyện Dầu Tiếng, tỉnh Bình Dƣơng 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mỏ đá Tân Mỹ 

 

Mỏ đá Phước Vĩnh 

 

Mỏ đá Tân Đông Hiệp 

 

8. Xí nghiệp vận tải, bốc dở và xử lý môi trường Tân 
Mỹ 

Địa chỉ: xã Tân Mỹ, huyện Tân Uyên, tỉnh Bình Dƣơng 

 

9. Xí nghiệp sản xuất bê tông đúc sẵn 

Địa chỉ: xã Đất Cuốc, huyện Tân Uyên, tỉnh Bình Dƣơng 

 

10. Nhà máy gạch Bình Phú 

Địa chỉ: xã Tân Hiệp, huyện Tân Uyên, tỉnh Bình Dƣơng 

 

11. Xí nghiệp khảo sát, thiết kế và thi công xây 
dựng 

Địa chỉ: phƣờng Thuận Giao, thị xã Thuận An, tỉnh Bình 
Dƣơng 

 

12. Xí nghiệp đầu tư phát triển khu công nghiệp Đất 
Cuốc 

Địa chỉ: xã Đất Cuốc, huyện Tân Uyên, tỉnh Bình Dƣơng 

 

13. Xí nghiệp Bình Đức Tiến 

Địa chỉ: đƣờng Phan Thanh Giản, tổ 25, khu phố Bình Đức 
1, phƣờng Lái Thiêu, thị xã Thuận An, tỉnh Bình Dƣơng 

 

14. Xí nghiệp sản xuất nước uống tinh khiết đóng 
chai 

Địa chỉ: phƣờng Thuận Giao, huyện Thuận An, tỉnh Bình 
Dƣơng. 

 

GIỚI THIỆU CÁC NHÀ MÁY, XÍ NGHIỆP 

Cao lanh Tân Thành 
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Mô hình 
Bộ máy quản lý 

Mô hình bộ máy quản lý 

 

 

 

  

XN Vận tải, bốc 

dỡ Tân Mỹ 

Xí nghiệp sản 

xuất BêTông 

XN K.Sát- T.kế và 

T.Công XâyDựng 

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 

TỔNG GIÁM ĐỐC 

HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ Ban kiểm soát 

Phó Tổng Giám đốc 

P. Tổ Chức- 

Hành Chính 
P. Thị trƣờng P. Kinh 

doanh 
P. Kế toán 

XN SX Nƣớc Uống 

tinh khiết 

Phó Tổng Giám đốc 
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Công ty hoạt động và quản trị theo mô hình công ty cổ phần với cơ cấu nhƣ sau: 

- Đại hội đồng cổ đông (ĐHĐCĐ): Là cơ quan có thẩm quyền cao nhất của Công ty, bao 

gồm tất cả cổ đông có quyền biểu quyết. ĐHĐCĐ họp mỗi năm ít nhất 1 lần nhằm quyết 

định những vấn đề đƣợc Luật pháp và Điều lệ Công ty Quy định.  

- Hội đồng quản trị (HĐQT): Là cơ quan quản lý công ty, có toàn quyền nhân danh Công 

ty để quyết định mọi vấn đề có liên quan đến mục đích, quyền lợi của Công ty trừ những 

vấn đề thuộc thẩm quyền của ĐHĐCĐ. Hiện tại HĐQT của công ty có 05 ngƣời. 

- Ban Kiểm soát: Là tổ chức thay mặt cổ đông để kiểm soát mọi hoạt động kinh doanh, 

quản trị và điều hành của Công ty. Kiểm tra tính hợp lý, hợp pháp trong quản lý, điều hành 

hoạt động kinh doanh, trong ghi chép sổ kế toán và báo cáo tài chính của Công ty. 

- Ban Tổng giám đốc: Bao gồm Tổng giám đốc, Phó Tổng giám đốc và Kế toán trƣởng 

điều hành hoạt động của Công ty. Thực hiện các nghị quyết của HĐQT và ĐHĐCĐ, kế 

hoạch kinh doanh và kế hoạch đầu tƣ của Công ty đã đƣợc HĐQT và ĐHĐCĐ thông qua. 

 

 

Các Công ty con, Công ty liên kết: 

Không có 

P. Kỹ thuật Địa 

Chất Môi Trƣờng 

Khu CN Đất 

Cuốc 

BQL Cụm Mỏ Đá 

Tân Đông Hiệp 
XN KT&CB Đá 

Phƣớc Vĩnh 

XN KT&CB  
Đá Tân Mỹ 

Nhà máy gạch 

Chi nhánh KT& CB 

Cao Lanh Minh Long 

 

Xí nghiệp Cát 

XN KT&CB Đá Tân 

Đông Hiêp 

XN KT& CB Cao 

Lanh Tân Thành 

Phó Tổng Giám đốc Phó Tổng Giám đốc Phó Tổng Giám đốc 

P. Kỹ thuật Cơ khí  

Xây Dựng 

BQL Khu dân cƣ 

Bình Đức Tiên 
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Định hƣớng 
Phát triển  

Các mục tiêu chủ yếu của công ty 

- Khai thác, chế biến khoáng sản là ngành kinh doanh trọng yếu, chủ lực là điều kiện để tích 

lũy và phát triển các lĩnh vực kinh doanh khác. 

- Sản xuất vật liệu xây dựng nguyên liệu chủ yếu từ khoáng sản, bằng công nghệ hiện đại, phù 

hợp với nhu cầu phát triển kinh tế xã hội . 

- Đầu tƣ kinh doanh cơ sở hạ tầng khu công nghiệp, khu dân cƣ phục vụ các nhà đầu tƣ trong 

và ngoài nƣớc, nhu cầu của ngƣời dân. 

- Khai thác các nguồn lực, tiềm năng hiện có: quĩ đất, cơ sở hạ tầng của mỏ sau cải tạo phục 

hồi môi trƣờng để kinh doanh dịch vụ tạo nguồn thu mới. 

 

Chiến lược phát triển trung và dài hạn 

- Khai thác, chế biến khoáng sản là chủ lực, là cốt lõi của công ty. 

- Duy trì và củng cố các mỏ hiện có, tìm kiếm phát triển mỏ mới 

- Đổi mới công nghệ, trang thiết bị phục vụ cho hoạt động khai thác, chế biến khoáng sản, sản 

xuất vật liệu, môi trƣờng… 

- Đầu tƣ đa dạng hoá sản phẩm, nâng cao chất lƣợng sản phẩm nhằm đem lại sự ổn định để 

phát triển bền vững cho công ty và đáp ứng nhu cầu khách hàng ngày càng tốt hơn.  

- Giữ vững vị thế của công ty trên thị trƣờng: CTCP Khoáng Sản và Xây Dựng Bình Duơng sẵn 

sàng hợp tác với tất cả khách hàng, đối tác để cùng hoạt động sản xuất kinh doanh có hiệu 

quả. 

- Tập trung đầu tƣ các lĩnh vực chính có chọn lọc phục vụ cho sản xuất kinh doanh hiện tại và 

mục tiêu lâu dài. 

- Thực hiện đúng các qui định pháp luật đối với các hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty. 
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Các mục tiêu đối với môi trường & xã hội 

Hoạt động xã hội trong năm 2013: 

Số tiền ủng hộ trực tiếp và thông qua các cơ quan đại diện năm 2013 là: 

Quĩ vì ngƣời nghèo của Tỉnh (UB.MTTQ Tỉnh) 3.000.000.000đ 

Quĩ vì ngƣời nghèo của các xã phƣờng trong địa bàn 23.000.000đ 

Hỗ trợ xây dựng nhà tình thƣơng, tình nghĩa các địa phƣơng trong tỉnh 

( LĐ.TBXH) 
240.000.000đ 

Hỗ trợ hội bảo trợ chất độc da cam 31.000.000đ 

Hỗ trợ trẻ em nghèo, học sinh vƣợt khó 303.000.000đ 

Hỗ trợ các hộ dân xung quanh các mỏ khai thác khoáng sản ( nƣớc, 
điện..) 

387.510.561đ 

Ủng hộ đồng bào lũ lụt miền Trung 100.000.000đ 

Hỗ trợ các huyện, xã, phƣờng trong tỉnh nơi có hoạt động sản xuất kinh 
doanh 

1.540.000.000đ 

Các khoản hỗ trợ khác có liên quan đến hoạt động SXKD 2.175.505.480đ 

Tổng cộng 7.800.016.041đ 

Nguồn hỗ trợ và ủng hộ là: Quĩ khen thƣởng, phúc lợi tạm trích năm 2013, số dƣ quĩ lũy kế và các 
nguồn khác. 

 

Các hoạt động xã hội dự kiến trong năm 2014 

Phối hợp chặt chẽ với các xã, huyện nơi có hoạt động khai thác mỏ và các lĩnh vực sản xuất khác để 

thống nhất các chủ trƣơng và triển khai thực hiện các công việc cụ thể nhƣ sau: 

- Đối với ngƣời dân:  

+ Hỗ trợ việc làm; 

+ Đền bù thiệt hại hoa màu; 

+ Thăm hỏi và chăm sóc sức khỏe hàng tháng, quí, ngày tết, ngày lễ; 

+ Xử lý những bất cập khiếu nại để ngƣời dân chia sẽ và ủng hộ, 

- Phụng dƣỡng mẹ Việt Nam Anh Hùng, xây nhà tình nghĩa; Hỗ trợ trẻ em khuyết tật mồ côi, bị 

nhiễm chất độc da cam, trái tim cho em các vùng thiên tai, vùng sâu, vùng xa; Gây quĩ vì ngƣời 

nghèo. 

- Đối với địa phƣơng đóng góp xây dựng: đƣờng giao thông, điện, nƣớc bằng hạ tầng, bằng tiền, 

bằng vật liệu xây dựng và nhiều hình thức khác. 
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Rủi ro 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rủi ro kinh tế 

Tốc độ tăng trƣởng GDP là thƣớc đo sự phát triển kinh tế nói chung và phản ánh một cách tƣơng 

đối tốc độ phát triển của các doanh nghiệp. Bởi vì khi nền kinh tế thịnh vƣợng sẽ kéo theo sự tăng 

trƣởng nhu cầu đầu tƣ của xã hội, từ đó tạo điều kiện thuận lợi cho các doanh nghiệp hoạt động 

trong lĩnh vực sản xuất vật liệu xây dựng, kinh doanh cơ sở hạ tầng. Ngƣợc lại, tình trạng lạm phát 

tăng sẽ khiến giá cả và các chi phí đầu vào tăng, có thể khiến cho doanh thu và lợi nhuận của 

doanh nghiệp giảm mạnh. Những điều đó cho thấy, các yếu tố vĩ mô ảnh hƣởng rất nhiều đến kết 

quả hoạt động sản xuất kinh doanh của Bimico nói riêng và các doanh nghiệp nói chung.  

Trong năm 2013, nền kinh tế Việt Nam có bƣớc phục hồi, kinh tế vĩ mô cơ bản ổn định, lạm phát 

đƣợc kiểm soát (mức độ lạm phát năm 2013 là 6,04%). Tăng trƣởng GDP cả năm ƣớc tính khoảng 

5,4%. Tuy nhiên, sự phục hồi kinh tế này chƣa mang tính bền vững nên vẫn còn tiềm ẩn nhiều 

nguy cơ xấu. 



18 
 

  

Rủi ro đặc thù 

Hiện nay, Công ty hoạt động trong nhiều lĩnh vực, ngành nghề kinh doanh; tuy nhiên, doanh thu 

chính của Công ty vẫn chủ yếu là từ lĩnh vực khai thác và chế biến khoáng sản. Bản thân ngành khai 

thác và chế biến khoáng sản có những rủi ro tiềm ẩn đặc thù về trữ lƣợng, hàm lƣợng khoáng, điều 

kiện khai thác tác động đến môi trƣờng sống, hạ tầng kỹ thuật khu vực khai thác, môi trƣờng đô thị; 

dây chuyền, quy trình sản xuất… Bất kỳ rủi ro nào cũng đều có thể dẫn đến nguy cơ mỏ bị đóng cửa, 

ảnh hƣởng nặng nề đến hoạt động của Công ty. Bên cạnh đó, các ngành nghề kinh doanh khác của 

Công ty còn mang tính nhỏ lẻ, tỷ trọng thị phần thấp, khả năng cạnh tranh trên thị trƣờng còn yếu. 

Rủi ro luật pháp 

Là một doanh nghiệp hoạt động theo mô hình công ty Cổ phần, công ty chịu sự điều chỉnh bởi các 

quy định pháp luật về Công ty cổ phần (Luật Doanh nghiệp), chứng khoán và thị trƣờng chứng khoán 

(Luật Chứng Khoán), Thuế (Thu nhập Doanh nghiệp), lĩnh vực hoạt động (Luật Khoáng sản, Luật môi 

trƣờng) và các luật khác vẫn đang trong quá trình hoàn thiện. Do đó việc thay đổi các văn bản pháp 

luật sẽ làm ảnh hƣởng đến hoạt động và hiệu quả kinh doanh của Công ty. 

Rủi ro khác 

Ngoài các rủi ro kể trên, thiên tai, địch họa, hỏa hoạn,... cũng là những rủi ro bất khả kháng có thể 

xảy ra  gây thiệt hại cho tài sản, con ngƣời và tình hình hoạt động chung của Công ty. Tuy nhiên, để 

hạn chế các thiệt xảy ra do rủi ro này gây ra, bên canh việc trang bị các thiết bị an toàn lao động, 

phòng cháy chữa cháy, Công ty cũng có các lớp hƣớng dẫn nhân viên về nghiệp vụ cứu hộ cứu nạn 

phòng khi có rủi ro xảy ra.  
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Tình hình hoạt động 
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Tình hình hoạt động 
Sản xuất kinh doanh 

Tổng quan tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh 

Đơn vị tính: Đồng 

Chỉ tiêu Thực hiện 2012 Kế hoạch 2013 Thực hiện 2013 
% 

TH/TH 

2012 

% 
TH/KH 

2013 

Doanh thu 
thuần 

569.617.654.404 569.500.000.000 538.531.647.460 94,54 94,56 

Lợi nhuận 
trước thuế 

121.183.639.433 117.000.000.000 112.518.114.115 92,85 96,17 

Lợi nhuận 

sau thuế 
90.380.959.260 87.750.000.000 83.277.075.822 92,14 94,90 

Cổ tức 30% 25% 30%   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dựa vào một số chỉ tiêu kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh trên đây có thể thấy rằng năm 2013 

Công ty hoạt động chƣa đạt đƣợc nhƣ kỳ vọng và kế hoạch mà Đại hội đồng cổ đông giao phó. Sự 

khó khăn của kinh tế năm 2013 đã ít nhiều ảnh hƣởng kết quả của công ty trong năm qua. Trong đó, 

các khoản doanh thu và lợi nhuận sau thuế đã thực hiện chỉ đạt lần lƣợt là 94,56% và 94,90% so với 

kế hoạch, đồng thời so với cùng kỳ năm 2012 doanh thu và lợi nhuận sau thuế chỉ bằng 94,54% và 

92,14%. Tuy nhiên dù Công ty chƣa đạt đƣợc kết quả nhƣ kỳ vọng nhƣng Công ty vẫn cố gắng để 

đảm bảo mức chi trả cổ tức cho cổ đông ở mức 30%. 
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Trong cơ cấu doanh thu năm 2013, ngành Khai thác - Chế biến Khoáng sản (KT – CBKS) vẫn là 

ngành chiếm tỷ trọng cao nhất, khoảng 87,4%, ngành sản xuất vật liệu xây dựng chiếm 5,95% và 

bất động sản chiếm 3,68%. Năm nay, ngành sản xuất nƣớc tinh khiết và bất động sản đã có 

những chuyển biến tích cực so với năm 2012 và đều vƣợt kế hoạch 2013 đã đề ra, cụ thể: sản 

xuất nƣớc tinh khiết đạt 122% so với kế hoạch và bất động sản đạt 155% so với kế hoạch. Tuy 

doanh thu hai ngành này có tỷ trọng khiêm tốn trong cơ cấu doanh thu nhƣng đã thể hiện đƣợc 

sự đúng đắn trong định hƣớng phát triển của công ty. Đặc biệt hơn, trong sản xuất vật liệu xây 

dựng, Công ty đã bắt đầu có doanh thu từ gạch không nung. 

Cơ cấu doanh thu 

Đơn vị tính: đồng 

STT 
Ngành nghề 

kinh doanh 

Kế hoạch  

2013 

Thực hiện 

2013 

Thực hiện  

2012 

So sánh % 

KH 
2013 

TH 
2012 

1 Ngành KT-CBKS  501.410.000.000 479.133.544.555 513.005.374.766 96 93 

2 Ngành SX VLXD 43.090.000.000 32.592.831.015 39.268.204.974 76 83 

3 

Ngành SX nước 

tinh khiết, dịch 

vụ 

7.000.000.000 8.525.796.597 5.990.886.368 122 142 

4 Bất động sản 13.000.000.000 20.192.564.184 11.353.188.296 155 178 

5 
Các hoạt động 

khác 
5.000.000.000 7.679.890.380 8.922.987.603 154 86 

 Tổng doanh thu 569.500.000.000 548.124.626.731 578.540.642.057 96 95 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2013 

Ngành SX.VLXD

Ngành SX nƣớc tinh 
khiết, dịch vụ 

Bất động sản 

Các hoạt động khác 

Ngành KT - CBKS   

2012 
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Tổ chức 
và Nhân sự 

1. Ban điều hành 

Danh sách Ban điều hành 

STT Họ và tên Chức vụ 

1 Trần Đình Hải Tổng Giám đốc 

2 Hoàng Văn Lộc  Phó Tổng Giám đốc 

3 Đặng Quang Thung  Phó Tổng Giám đốc 

4 Phạm Văn Hiệp Phó Tổng Giám đốc 

5 Nguyễn Thị Thanh Mỹ Phó Tổng Giám đốc 

6 Trần Đình Hà Phó Tổng Giám đốc 

7 Lục Thanh Sang Kế toán trƣởng 

 

1. Ông Trần Đình Hải 

Tổng Giám đốc 

Năm sinh: 1956 

Nơi sinh: Vũ Hợp, Hoài Ân, Thái Bình 

Trình độ: Cử nhân Luật 

Tỷ lệ CP đang nắm giữ: 0,2% 

 

  

2. Ông Hoàng Văn Lộc 

Phó Tổng Giám đốc 

Năm sinh: 1956 

Nơi sinh: Kỳ Bắc, Kỳ Anh, Hà Tĩnh 

Trình độ: Kỹ sƣ Địa chất công trình 

Tỷ lệ CP đang nắm giữ: 0,11% 

 

3. Ông Đặng Quang Thung 

Phó Tổng Giám đốc 

Năm sinh: 1958 

Nơi sinh: Thạch Sơn, Anh Sơn, Nghệ 
An 

Trình độ: Cử nhân Kinh tế 

Tỷ lệ CP đang nắm giữ:0,11% 

4. Ông Phạm Văn Hiệp 

Phó Tổng Giám đốc 

Năm sinh: 1962 

Nơi sinh: Lại Hƣng, Bến Cát, Bình 
Dƣơng 

Trình độ: Cử nhân Kinh tế  

Tỷ lệ CP đang nắm giữ: 0,005% 

 5. Bà Nguyễn Thị Thanh Mỹ 

Phó Tổng Giám đốc 

Năm sinh: 1964 

Nơi sinh: An Sơn, Thuận An, Bình 
Dƣơng 

Trình độ: Cử nhân Kinh tế 

Tỷ lệ CP đang nắm giữ: 0,24% 

6. Ông Trần Đình Hà 

Phó Tổng Giám đốc  

Năm sinh: 1975 

Nơi sinh: Vũ Hợp, Vũ Thƣ, Thái Bình 

Trình độ chuyên môn: Cử nhân kinh 
tế 

Tỷ lệ CP đang nắm giữ: 0,04% 

  7. Ông Lục Thanh Sang 

Kế toán trưởng 

Năm sinh: 1960 

Nơi sinh: Bình Dƣơng 

Trình độ: Cử nhân Kinh tế Lâm 
nghiệp 

Tỷ lệ CP đang nắm giữ: 0,07% 

2. Cán bộ công nhân viên 

Ngày 1/7/2013: Bổ nhiệm phó tổng 

giám đốc Trần Đình Hà 
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Số lượng cán bộ, nhân viên 

Biến động lao động trong năm 2013: 

o Tổng lao động đầu năm:    520 ngƣời 

o Tổng lao động tăng trong năm:     29 ngƣời 

o Tổng lao động giảm trong năm:     36 ngƣời 

o Tổng số lao động đến 31/12/2013:  513 ngƣời 

o Ngoài ra lao động HĐ ngắn hạn theo thời vụ:    236 ngƣời 

STT Tính chất phân loại Số lượng Tỷ lệ 

A Theo trình độ 513 100% 

1 Trên Đại học 4 1% 

2 Đại học 92 18% 

3 Cao đẳng 22 4% 

4 Khác 395 77% 

B Theo tính chất hợp đồng lao động 513 100% 

1 Hợp đồng có xác định thời hạn 32 6% 

2 Hợp đồng không xác định thời hạn 481 94% 

3 Hợp đồng theo thời vụ (công nhật) 0 0 

 

Thu nhập bình quân qua các năm: 

STT Năm Mức lương bình quân Thu nhập bình quân 

1 2011                    5.300.000                     8.200.000 

2 2012                    5.900.000                     7.800.000 

3 2013 5.800.000 8.300.000 

 

3. Tóm tắt chính sách 

 Chế độ đối với người lao động 

Ngƣời lao động đƣợc thực hiện đầy đủ các quyền và nghĩa vụ theo quy định của bộ luật lao động: 

bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm thất nghiệp, bảo hiểm thân thể, kinh phí công đoàn, bảo hộ 

lao động, thời gian lao động, nghỉ ngơi, ốm đau, thai sản, vệ sinh an toàn lao động, phòng chống 

cháy nổ… đƣợc thực hiện nghiêm chỉnh.  

Các quyền lợi khác của ngƣời lao động thông qua hoạt động của công đoàn cơ sở nhƣ tiền thƣởng, 

cƣới xin, ma chay và các khoản tiền khác đƣợc thực hiện theo nghị quyết của hội nghị ngƣời lao động 

hàng năm, đúng quy chế dân chủ theo NĐ87/2007/NĐCP của chính phủ và quy chế sử dụng quỹ khen 

thƣởng, phúc lợi. 

 Chính sách đào tạo  

Công nhân trực tiếp khai thác, vận hành thiết bị máy móc đã đƣợc đào tạo và tập huấn tại các trƣờng 

công nhân kỹ thuật, trung tâm đào tạo chuyên ngành, các lớp tập huấn ngắn ngày. Cán bộ quản lý 

đƣợc cử đi học các khóa ngắn ngày để cập nhật kiến thức nâng cao kỹ năng chuyên môn. 
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Tình hình đầu tƣ 
và thực hiện các dự án 

Các khoản đầu tư lớn 

Tính đến ngày 31/12/2013, Công ty đã thực hiện 4 dự án sau:  

Đơn vị tính: đồng 

Stt Tên dự án Dự toán Thực hiện Thực hiện dở dang 

1 Khu CN Đất Cuốc 23.525.787.610 14.509.780.449 9.016.007.161 

2 Khu dân cƣ Bình Đức 274.582.313.500 696.240.910 273.816.448.500 

3 Nhà máy beton đúc sẵn 76.772.618.110 58.112.033.503 - 

4 Nhà hàng tiệc cƣới 39.141.257.000 1.539.777.993 37.601.479.007 

 Cộng 414.021.976.220 74.857.832.855 320.433.934.668 

Tình hình thực hiện các dự án 

1 - Khu công nghiệp Đất Cuốc (huyện Tân Uyên – Tỉnh Bình Dƣơng) 

1.1. Diện tích cơ sở hạ tầng đã đầu tƣ hoàn thành và bán: 

Stt Diễn giải Đvt Tổng số 
Trong đó 

Khu A Khu B 

1 Tổng diện tích toàn khu ha 212,00 103,80 108,20 

 - DT làm hạ tầng, nhà ở, dịch vụ, 

công viên, cây xanh 

ha 82,00 41,80 40,20 

 - Diện tích kinh doanh ha 130,00 62,00 68,00 

2 Tổng diện tích đất kinh doanh đã 

bán 

ha 61,74 42,79 18,95 

 - Các DN đang hoạt động ha 26,98 22,64 4,34 

 - Các DN đang xây dựng ha 14,61 4,00 10,61 

 - Các DN đang chuẩn bị đầu tƣ ha 20,15 16,15 4,00 

3 Tỷ lệ lấp đầy % 47,45 69,00 27,82 

4 Diện tích đang tồn kho ha 68,36 19,23 49,13 

5 Tổng số các doanh nghiệp đầu tư 

trong nước và nước ngoài 

DN 31 29 02 
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1.2. Chi phí đầu tƣ hạ tầng KCN đến 31/12/2013: 
 

Tổng diện tích đất kinh doanh toàn khu công nghiệp : 130 ha 

+ Nộp tiền sử dụng đất 1 lần (khu A) :   62 ha 

+ Nộp tiền thuê đất hàng năm (khu B) : 68 ha 

Tổng chi phí đầu tư lũy kế đến 31/12/2013 : 202.428.373.957 đ 

+ Xây dựng hạ tầng toàn khu : 177.250.751.137 đ 

+ Tài sản vận hành khu CN : 11.553.603.371 đ 

+ Đang thực hiện dở dang chƣa hoàn thành : 13.624.019.449 đ 

    

1.3. Doanh thu chuyển nhƣợng cơ sở hạ tầng 01 lần đến 31/12/2013 
 

Tổng doanh thu bán cho các nhà đầu tƣ 53,40 ha lũy kế đến 

31/12/2013 

: 226.879.897.368 đ 

Giá bán bình quân lũy kế 01ha ( từ 2006-2012) :     4.248.687.217 đ 

Tổng số tiền đã thu theo hợp đồng : 205.482.351.337 đ 

Tổng số tiền còn lại thu tiếp theo thỏa thuận : 21.397.546.031 đ 

 

1.4. Doanh thu hoạt động của KCN Đất Cuốc năm 2013:  20.192.564.184 đ.  

Chi tiết nhƣ sau: 
 

Doanh thu cơ sở hạ tầng 01 lần phân bổ hàng năm diện tích 

đã bán (46 năm) 

: 6.302.148.332 đ 

Doanh thu sử dụng cơ sở hạ tầng các doanh nghiệp đầu tƣ 

trong KCN hàng năm ( phí duy tu) 

: 3.882.425.435 đ 

Doanh thu phí thuê đất hàng năm :    2.500.517.445 đ 

Doanh thu hoạt động nhà máy xử lý nƣớc thải theo tiêu 

chuẩn A năm 2013 

: 4.502.652.609 đ 

Doanh thu các hoạt động dịch vụ khác phục vụ các hoạt 

động  tại KCN 

: 3.004.820.283 đ 

     

1.5- Đầu tƣ mở rộng KCN Đất Cuốc (dở dang) 
 

Đang thực hiện qui hoạch chi tiết phần mở rộng giai đoạn I kết nối với KCN hiện 

hữu 

+ Diện tích mở rộng :   161,96 ha 

+ Diện tích đất kinh doanh : 127,22 ha 

Diện tích đất đã đền bù mở rộng đến 31/12/2013 : 27,90 ha 

+ Diện tích mua lại của dân : 23,90 ha 

+ Diện tích của Công ty hiện có (XN Tân Thành) : 04 ha 

Chi phí đầu tƣ diện tích mở rộng đến 31/12/2013 : 41.340.496.000 đ 

+ Tiền đền bù đất 
: 

40.454.735.000 đ 

+ Chi phí tƣ vấn lập dự án 
: 

885.761.000 đ 
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  Báo cáo thƣờng niên năm 2013 

 

2 - Khu dân cư Bình Đức Tiến 

2.1 - Giới thiệu dự án: 

o  Mục tiêu đầu tƣ: Xây dựng khu biệt thự cao cấp đáp ứng nhu cầu nhà ở cho ngƣời dân trong 

và ngoài nƣớc, tạo môi trƣờng sống tiện nghi và kinh tế, góp phần chỉnh trang đô thị ở địa 

phƣơng tạo doanh thu cho Công ty. 

o Địa điểm xây dựng: khu phố Bình Đức, thị xã Thuận An, tỉnh Bình Dƣơng; liền kề với quận Bình 

Thạnh, cách trung tâm TP.HCM khoảng 14km. 

o Một số thông tin khái quát: 

Diện tích đất sử dụng (đã có) : 2,65 ha 100% 

Đất làm giao thông, sân bãi : 0,659 ha 24,9% 

Đất công viên cây xanh, hồ bơi : 0,249 ha 9,4% 

Đất xây biệt thự : 1,745 ha 65,7% 

 

Tổng số biệt thự : 68 căn 1,745 ha 

+ Biệt thự đơn lập 

(Có diện tích từ 310 m2 đến 630m2 /1 biệt 

thự) 

: 12 căn 0,625 ha 

+ Biệt thự song lập 

(Có diện tích 200 m2 /1 biệt thự) 

: 56 căn 1,120 ha 

Khái toán tổng mức đầu tƣ (chƣa có tiền 

SDĐ) 

: 274.582.313.500 đ 

 

 

 

2.2 - Chi phí thực hiện đến 31/12/2013: 696.240.910 đ 

  Chi tiết chi phí: 

Hoàn thành giải phóng mặt bằng , khảo sát địa 

hình 

: 259.406.364 đ 

Lập bản đồ qui hoạch chi tiết 1/500 lập bản vẽ 

thiết kế cơ sở và dự án đầu tƣ, thiết kế nhà mẫu 

: 436.834.546 đ 

 

3 - Dự án đầu tư nhà máy bê tông đúc sẵn: 

3.1 - Giới thiệu dự án: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

o Tên dự án: Nhà máy sản xuất bê tông đúc sẵn 

o Vị trí xây dựng: Khu công nghiệp Đất Cuốc (khu B) 

o Diện tích sử dụng đất: 4,34 ha 

o Qui mô dự án: 

- Đầu tƣ mới hệ thống dây chuyền sản xuất cống bê tông 

rung lõi mới 100% của CHLB Đức. 

- Di chuyển hệ thống sản xuất cống bê tông ly tâm từ khu 

văn phòng Công ty lên địa điểm mới. 

- Đầu tƣ hệ thống máy móc thiết bị phục vụ cho sản xuất, 

bốc xếp, vận chuyển thành phẩm. 

- Công suất: 250.000 m3 bê tông/1 năm tƣơng ứng: 60.000m 

cống bê tông/1 năm. 

o Tổng mức đầu tƣ của dự án: 76.772.618.110 đ 
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3.2 -  Thực hiện dự án đến 31/12/2013: 

o Dự án đƣợc triển khai thực hiện đúng qui trình và các qui định pháp luật về đầu tƣ xây dựng 

cơ bản. 

o Dự án đã hoàn thành, sản xuất thử và sản xuất chính thức từ tháng 12/2013. 

o Tổng chi phí đầu tƣ thực hiện: 58.112.033.503đ 

- Chi phí thiết bị máy móc : 31.400.504.905 đ 

- Chi phí xây lắp nhà xƣởng, vật kiến trúc : 16.863.752.035 đ 

- Chi phí đầu tƣ hạ tầng : 6.206.553.396 đ 

- Chi phí quản lý dự án, thiết kế dự toán, 

giám sát, thẩm định tƣ vấn đấu thầu… 

: 1.492.099.167 đ 

- Hệ thống điện sản xuất : 2.149.124.000 đ 

 

4 - Dự án đầu tư nhà hàng tiệc cưới 

4.1- Giới thiệu dự án: 

o Tên dự án: Nhà hàng tiệc cƣới Thanh Bình 

o Địa điểm xây dựng: Khu phố Hòa Lân, đƣờng Nguyễn Thị Minh Khai, phƣờng Thuận Giao, thị 

xã Thuận An – tỉnh Bình Dƣơng. 

o Diện tích sử dụng đất:  13.315 m2 (1,331 ha) 

o Qui mô dự án: 

 Đầu tƣ mới: 01 nhà hàng, 02 sân bóng mini, nhà để xe, bãi đậu xe, đƣờng giao thông, cơ sở 

hạ tầng… 

 Sức chứa:  140 bàn tiệc. 

 Loại công trình: Công trình dân dụng cấp III. 

 Nhóm dự án: Nhóm B 

o Tổng mức đầu tƣ của dự án khái toán: 39.141.257.000đ 

+ Chi phí xây dựng : 25.199.947.000 đ 

Nhà hàng : 17.817.000.000 đ 

Hạ tầng kỹ thuật và các hạng mục phụ : 7.382.947.000 đ 

 

+ Chi phí thiết bị : 7.693.655.000 đ 

Thiết bị xây lắp : 5.660.200.000 đ 

Thiết bị : 2.033.455.000 đ 

+ Chi phí quản lý dự án: : 671.884.714 đ 

+ Chi phí tƣ vấn đầu tƣ xây dựng : 1.769.296.785 đ 

+ Chi phí khác: Bảo hiểm, thẩm tra, phê 

duyệt quyết toán 

: 248.179.062 đ 

+ Dự phòng phí : 3.558.296.256 đ 

 



29 
  

  Báo cáo thƣờng niên năm 2013 

 

 

Tình hình tài chính 

1. Tình hình tài chính 

Đơn vị tính: đồng 

Chỉ tiêu 2013 2012 So với 2012 

Tổng giá trị tài sản 690.290.103.280 690.764.886.985 -0,07% 

Doanh thu thuần 538.531.647.460 569.617.654.404 -5,46% 

Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh 110.017.595.476 120.060.362.079 -8,36% 

Lợi nhuận khác 2.500.518.639 1.123.277.354 122,61% 

Lợi nhuận trƣớc thuế 112.518.114.115 121.183.639.433 -7,15% 

Lợi nhuận sau thuế 83.277.075.822 90.380.959.260 -7,86% 

Cuối năm 2013, tổng tài sản của Công ty đạt mức 690,29 tỷ đồng, giảm nhẹ khoảng 0,07% so với 

đầu năm. Trong đó, tài sản dài hạn chiếm hơn 60% trong tổng tài sản của Bimico. 

Các chỉ tiêu khác đều giảm so với năm 2012. Trong đó, doanh thu thuần giảm 5,46%; lợi nhuận từ 

hoạt động kinh doanh giảm 8,36%; lợi nhuận trƣớc và sau thuế giảm dƣới 8%. Riêng chỉ tiêu lợi 

nhuận khác tăng hơn 120% so với đầu năm, vì trong năm Công ty còn nhận đƣợc các khoản lợi từ 
thanh lý tài sản, tiền bồi thƣờng và các khoản thu nhập khác. 

 

2. Các chỉ tiêu tài chính chủ yếu  

Chỉ tiêu tài chính 2013 2012 

Chỉ tiêu về khả năng thanh toán     

Hệ số thanh toán ngắn hạn 4,49 3,11 

Hệ số thanh toán nhanh 3,70 2,7 

Chỉ tiêu về cơ cấu vốn     

Hệ số Nợ/Tổng tài sản 0,34 0,35 

Hệ số Nợ/Vốn chủ sở hữu 0,51 0,55 

Chỉ tiêu về năng lực hoạt động     

Vòng quay Hàng tồn kho 9,31 11,56 

Doanh thu thuần/Tổng tài sản 0,78 0,82 

Chỉ tiêu về khả năng sinh lời     

Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Doanh thu thuần 15,19% 15,87% 

Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Vốn chủ sở hữu (bình quân) 18,23% 20,75% 

Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản (bình quân) 12,06% 13,42% 

Hệ số Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh/Doanh thu thuần 20% 21,08% 
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thuế/Tổng tài sản (bình 

quân) 

Hệ số Lợi nhuận từ hoạt 
động kinh doanh/Doanh 

thu thuần 

Khả năng  sinh lời 

2011 2012 2013

Khả năng thanh toán 

Hệ số thanh toán ngắn hạn, thanh toán nhanh là 

những hệ số đánh giá khả năng chi trả cho các 

khoản nợ đến hạn và lãi vay của Công ty, chỉ số 

này hiện tại khá cao cho thấy tình hình hoạt 

động của Công ty vẫn tốt, tuy nhiên điều này lại 

không có lợi cho khả năng sinh lời của Công ty. 

Năm 2013, mặc dù tài sản ngắn hạn đã giảm 

nhẹ và hàng tồn kho của Công ty đã tăng 

khoảng 7,8 tỷ đồng nhƣng do nợ ngắn hạn giảm 

mạnh đến 29,32 tỷ đồng (giảm 36,12%), kéo 

theo các hệ số thanh toán lại tăng lên so với 

năm 2012, cụ thể hệ số thanh toán ngắn hạn 

tăng từ 3,11 lần lên 4,49 lần; hệ số thanh toán 

nhanh tăng từ 2,7 lần lên 3,7 lần. Hai hệ số đều 

cho thấy khả năng thanh khoản của Công ty 

đang ở mức khá an toàn. 
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Khả năng thanh toán  
(Đơn vị: lần) 

Hệ số thanh toán ngắn hạn 

Hệ số thanh toán nhanh 

Cơ cấu vốn 

Năm 2013, Công ty tiếp tục duy trì các chỉ tiêu 

về cơ cấu vốn, hệ số nợ trên tổng tài sản đƣợc 

giữ ở mức 0,34 và hệ số  nợ  trên vốn chủ sở 

hữu ở mức 0,51, không thay đổi nhiều so với 

năm trƣớc. Trong năm, Công ty đã chủ động cắt 

giảm các khoản nợ phải trả khoảng 10,35 tỷ 

đồng, đồng thời Công ty cũng không vay nợ. 

Điều này cho thấy, Công ty hoàn toàn tự chủ về 

tài chính để tránh những rủi ro đến từ các khoản 

nợ. 
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Khả năng sinh lời 

Nhìn chung năm 2013, các chỉ số về khả năng sinh lời của Công ty có xu hƣớng giảm so với năm 

2012. Tuy nhiên, chỉ số ROA vẫn hơn 12% cao hơn 5% so với trung bình ngành khoáng sản là 7%; 

ROE  đạt mức 18,23% là tỷ lệ có thể xem là hiệu quả so với tình hình thực tế. Hệ số lợi nhuận sau 

thuế trên doanh thu thuần giữ ổn định ở mức 15,19% và lợi nhuận từ hoạt động  trên doanh thu 

thuần cũng ổn đinh khoảng 20%.  Các chỉ số trên cho thấy khả năng sinh lời của Công ty hiện không 

đạt đƣợc nhƣ kỳ vọng. Trong năm tới đây, Công ty sẽ có những giải pháp mới để cải thiện tình hình 

theo chiều hƣớng tốt hơn. 

 

Năng lực hoạt động 

Năm 2013, hàng tồn kho của Công ty tăng từ 32,45 tỷ lên 37,23 tỷ so với năm trƣớc, trong khi đó giá 

vốn hàng bán lại  giảm khoảng 28,46 tỷ  kéo theo vòng quay hàng tồn kho  giảm từ 11,56 vòng xuống 

còn 9,31. Điều này phù hợp với bối cảnh kinh tế, khi tổng cầu ngành xây dựng nói chung vẫn chƣa có 

dấu hiệu đƣợc cải thiện đã ảnh hƣởng đến hoạt động bán hàng của Công ty trong năm qua.  

Hệ số doanh thu thuần trên tổng tài sản cũng tiếp tục giảm nhẹ từ 0,82 xuống còn 0,78. Các hệ số 

này giảm cho thấy tình hình hoạt động của Công ty có vẻ không thuận lợi nhƣ năm trƣớc, mặc dù đó 

là xu hƣớng chung khi nền kinh tế vẫn còn nhiều thách thức cần vƣợt qua. 
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Cơ cấu cổ đông 
Vốn đầu tư của chủ sở hữu 

1. Cổ phần   

 

 

 

 

 

 

2. Cơ cấu cổ đông:  

Đến ngày chốt danh sách tham dự Đại hội 

Diễn giải 
Số lượng 

cổ đông 
Số cổ phiếu Tỷ lệ (%) 

1- Tổng số 637 18.000.000 100% 

2- Cổ đông nhà nước 1 9.008.502 50,05% 

3- Cổ đông trong nước 598 14.646.935 81,37% 

       3.1- Cá nhân 576 3.291.670 18,29% 

Trong đó – CBCNLĐ Công ty 141 498.854 2,77% 

       3.2- Tổ chức 22 11.355.265 63,08% 

4- Cổ đông nước ngoài 39 3.353.065 18,63% 

       4.1- Cá nhân 27 469.952 2,61% 

       4.2- Tổ chức 12 2.883.113 16,02% 
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Cá nhân Tổ chức 

85,4% 

14,6% 

Cổ đông trong nƣớc Cổ đông nƣớc ngoài 

Số lượng cổ phiếu đang lưu hành: 18.000.000 cổ phiếu 

Số cổ phần tự do chuyển nhượng: 18.000.000 cổ phiếu 

Số cổ phiếu hạn chế chuyển nhượng: 0 cổ phiếu 

Số lượng cổ phiếu quỹ: 0 cổ phiếu 

Mệnh giá cổ phiếu:10.000 VNĐ  

 

Tình hình thay đổi vốn đầu tư của chủ sở hữu: Không có 

 

Giao dịch cổ phiếu quỹ: Không có 

 

Các chứng khoán khác: Không có  
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Đánh giá kết quả hoạt động  
Sản xuất kinh doanh 

1. Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh 

STT Chỉ tiêu 2013 2012 
So với 
2012 

1 Doanh thu bán hàng và cung cấp dịch vụ 538.559.978.005 569.617.654.404 -5% 

2 Các khoản giảm trừ doanh thu 28.330.545 -    
 

3 Doanh thu thuần bán hàng và cung cấp dịch vụ 538.531.647.460 569.617.654.404 -5% 

4 Giá vốn hàng bán 346.472.508.362 374.930.089.536 -8% 

5 Lợi nhuận gộp bán hàng và cung cấp dịch vụ 192.059.139.098 194.687.564.868 -1% 

6 Doanh thu hoạt động tài chính 1.904.891.983 4.490.692.875 -58% 

7 Chi phí tài chính 2.408.775.850 1.608.450.167 50% 

8 Chi phí bán hàng 52.374.004.007 48.299.150.823 8% 

9 Chi phí quản lý doanh nghiệp 29.163.655.748 29.210.294.674 0% 

10 Lợi nhuận thuần từ hoạt động kinh doanh 110.017.595.476 120.060.362.079 -8% 

11 Thu nhập khác 7.688.087.288 4.432.294.778 73% 

12 Chi phí khác 5.187.568.649 3.309.017.424 57% 

13 Lợi nhuận khác 2.500.518.639 1.123.277.354 123% 

15 Tổng lợi nhuận kế toán trƣớc thuế 112.518.114.115 121.183.639.433 -7% 

16 Chi phí thuế thu nhập doanh nghiệp hiện hành 29.696.974.828 32.340.992.366 -8% 

17 Chi phí thuế thu nhập doanh nghiệp hoãn lại -455.936.535 -1.538.312.193 -70% 

18 Lợi nhuận sau thuế thu nhập doanh nghiệp 83.277.075.822 90.380.959.260 -8% 

19 Lãi cơ bản trên cổ phiếu 4.556 5.552 -18% 

 

Qua bảng báo cáo kết quả hoạt động kinh doanh năm 2013 cho thấy chỉ tiêu về doanh thu thuần và 

các chỉ tiêu lợi nhuận đều giảm so với năm 2012. Kết quả trên đã phản ánh đúng với tình hình chung 

của nền kinh tế, tuy nhiên thì kết quả này vẫn đảm bảo sự phát triển ổn định của Công ty.  

Những yếu tố đảm bảo cho sự hoạt động ổn định của Công ty là: 

1- Ban Giám Đốc đã thực hiện theo tinh thần mà Nghị quyết ĐHĐCĐ thƣờng niên năm 2013 giao 

phó. Công tác điều hành linh hoạt và sát sao của HĐQT đã tạo điều kiện để Ban Tổng Giám Đốc 

thực hiện tốt nhiệm vụ của mình. 

2- Đƣợc sự hỗ trợ và giúp đỡ của chính quyền địa phƣơng: xã, phƣờng, huyện thị, các sở ban 

ngành, UBND tỉnh Bình Dƣơng, Bộ tài nguyên môi trƣờng và các Bộ ngành Trung Ƣơng. 

3- Chính sách bán hàng của Công ty đƣợc ủng hộ bởi các khách hàng truyền thống, 
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4- Những hỗ trợ của cổ đông lớn (SCIC) và sự phối hợp chặt chẽ với các đoàn thể, tổ chức quần 

chúng cộng với sự đoàn kết thống nhất của Ban Tổng Giám Đốc, bộ máy quản lý, cán bộ công 

nhân lao động cùng nhau phấn đấu hoàn thành nhiệm vụ vì mục tiêu chung là phát triển của 

Công ty. 

5- Doanh thu, lợi nhuận không đạt nhƣ mong muốn và kỳ vọng của cổ đông nhƣng kết quả đó là 

tích cực là tiềm năng là cơ sở để xây dựng các kế hoạch thời gian tới. 

2. Những khó khăn và thách thức: 

 Thị trƣờng tiêu thụ chƣa có dấu hiệu cải thiện, khả năng tiếp cận thị trƣờng vẫn còn nhiều yếu 

kém, chƣa có giải pháp phù hợp, chủ động để thích ứng với mọi điều kiện. Từ đó làm tăng 

hàng tồn kho, điều này là nguyên nhân chính doanh thu không đạt. 

 Công nợ còn bị chiếm dụng cao: 102 tỷ, nhiều khoản nợ kéo dài buộc phải trích dự phòng rủi ro, 

tuy chƣa có nợ xấu nhƣng ảnh hƣởng đến vòng quay vốn, mục tiêu giảm các khoản nợ phải 

thu chƣa đạt yêu cầu. 

 Công tác xử lý môi trƣờng có chuyển biến tích cực đƣợc đầu tƣ đáng kể nhƣng chƣa căn bản. 

 Chƣa thực hiện đƣợc các mục tiêu chiến lƣợc về khai thác, chế biến khoáng sản bảo đảm lâu 

dài và bền vững. 

 Công tác quản lý lao động và phát triển nguồn nhân lực còn nhiều bất cập, lúng túng nhất là 

đội ngũ cán bộ trẻ kế thừa, chất lƣợng lao động chƣa đáp ứng đƣợc yêu cầu phát triển thích 

nghi với sự thay đổi. 
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Tình hình tài chính 
Tình hình tài sản 
           Đơn vị tính: đồng 

Chỉ tiêu 2013 2012 
% 

Tăng / 
Giảm 

Tài sản ngắn hạn 232.881.098.700 252.824.710.857 -7,89 

Tài sản dài hạn 457.409.004.580 437.940.176.128 4,45 

Tổng tài sản 690.290.103.280 690.764.886.985 -0,07 

 

 

 

 

 

 

 

Tình hình nợ phải trả 
                Đơn vị tính: đồng 

Chỉ tiêu 2013 2012 
% 

Tăng / 
Giảm 

Nợ ngắn hạn 51.857.106.316  81.178.534.613 -36,12 

Nợ dài hạn 181.601.278.638 162.630.084.472 11,67 

Tổng nợ 233.458.384.954 243.808.619.085 -4,25 

Vốn chủ sở hữu 456.831.718.326 446.956.267.900 2,21 

Tổng nguồn vốn 690.290.103.280 690.764.886.985 -0,07 
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Tài sản dài 
hạn 

066 063

Tài sản ngắn 
hạn 

034 037

Năm 2013, nhìn chung tổng tài sản của Bimico đƣợc duy trì khá ổn 

định, chỉ giảm khoảng 0,07% và cơ cấu tài sản cũng không thay đổi 

nhiều so với năm trƣớc. Tài sản dài hạn tăng 4,45% chiếm 66,26% 

tổng tài sản, nguyên nhân là Công ty đầu tƣ vào tài sản dài hạn hữu 

hình nhƣ mua quyền sử dụng đất, máy móc thiết bị sản xuất, 

phƣơng tiện vận tải và nhà cửa vật kiến trúc nhằm phục vụ sản xuất 

kinh doanh. Năm nay, tuy hàng tồn kho tăng lên nhƣng tài sản ngắn 

hạn vẫn giảm 7,89% là do Công ty đã thu lại đƣợc một khoản lớn từ 

các khoản phải thu khách hàng. 

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

2012 2013

Vốn chủ sở hữu 
Nợ dài hạn 
Nợ ngắn hạn 

Tổng nợ của Công ty năm 2013 đã giảm khoảng 4,25% tƣơng đƣơng 

10,35 tỷ đồng so với năm trƣớc. Trong đó, nợ ngắn hạn giảm 29,3 tỷ 

tƣơng ứng 36,12% so với năm 2012, nguyên nhân là các chỉ tiêu 

trong cơ cấu nợ ngắn hạn đều giảm tuy nhiên giảm nhiều nhất là các 

khoản ngƣời mua trả tiền trƣớc. Nợ dài hạn tăng từ 162,6 tỷ đồng 

lên 181,6 tỷ trong năm 2013. Nguyên nhân là Công ty đã chủ động 

tăng khoản dự phòng phải trả dài hạn và ghi nhận tăng vào khoản 

doanh thu chƣa thực hiện đƣợc. 

Tuy nhiên, nhìn vào cơ cấu nợ, Công ty không có bất kì khoản nợ 

vay nào. Năm 2013, Công ty vẫn duy trì cơ cấu nguồn vốn, với vốn 

chủ sở hữu chiếm phần lớn, hơn 65%. Việc tiếp tục duy trì chủ 

trƣơng tự chủ tài chính cũng nhƣ không có những khoản vay nợ nào 

khiến cho Bimico có một lợi thế rất lớn, nhất là trong tình hình khó 

khăn hiện nay, các doanh nghiệp phải đối mặt với những biến động 

của thị trƣờng và rủi ro lãi suất. 
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Những cải tiến  
Trong cơ cấu tổ chức,  
chính sách quản lý 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Quản lý điều hành Công ty: 

- Qui trình quản lý chất lƣợng theo tiêu 

chuẩn ISO-9001-2008. Thực hiện nghiêm 

túc, đƣợc kiểm tra đánh giá duy trì thƣờng 

xuyên 

- Hệ thống kiểm soát nội bộ, bộ máy quản 

lý, hạch toán kế toán thống kê, quản lý kỹ 

thuật từ Công ty đến các đơn vị đầu mối 

bảo đảm xuyên suốt và tập trung kiểm soát 

đƣợc tất cả các hoạt động kinh tế phát 

sinh. Thực hiện tiết kiệm, ngăn chặn, hạn 

chế tối đa thất thoát, bảo vệ lợi ích của 

Công ty. 

 

Chấp hành pháp luật: 

- Thực hiện nghiêm túc pháp luật thuế, phí, lệ phí 

đối với tất cả các hoạt động sản xuất kinh 

doanh, kê khai báo cáo thuế, nộp thuế kịp thời 

đúng thời gian qui định, chia cổ tức năm 2012 

và tạm ứng cổ tức 2013 đúng thời gian qui định 

của điều lệ cho cổ đông 

- Thực hiện có trách nhiệm hơn các qui định pháp 

luật về an toàn vệ sinh lao động, sử dụng vật 

liệu nổ công nghiệp, phòng chống cháy nổ, 

không xảy ra vụ việc nào nghiêm trọng cho 

ngƣời và tài sản. 

- Tuân thủ các qui định pháp luật về môi trƣờng 

trong các hoạt động sản xuất kinh doanh, xử lý 

chất thải rắn, chất thải lỏng, chất thải nguy hại, 

phát thải không khí. Giảm thiểu tối đa tác động 

môi trƣờng đối với cộng đồng dân cƣ. 

- Các qui định pháp luật liên quan đến các hoạt 

động của Công ty và điều lệ hoạt động đƣợc 

thực hiện tƣơng đối tốt. Các cuộc kiểm tra, 

thanh tra chuyên ngành thƣờng xuyên và định 

kỳ của các cơ quan quản lý Nhà nƣớc, Kiểm toán 

Nhà nƣớc, kiểm tra thuế… đều có nhận xét kết 

luận đánh giá cơ bản là đạt yêu cầu. 

 

Công trƣờng khai thác cao lanh 
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Kế hoạch 
kinh doanh năm 2014 

1. Kê hoạch về sản lượng và tiêu thụ 

STT 

Lĩnh vực sản xuất 

KD/ Cơ cấu sản 
phẩm 

Đvt 

Sản xuất Tiêu thụ 

TH 2013 KH 2014 TH 2013 KH 2014 

I Khai thác, chế biến KS    

1 Khai thác đá XD m3 2.940.560 2.900.000 204.455 130.000 

2 Chế biến đá XD m3 2.954.886 2.770.000 2.835.548 2.813.000 

3 Khai thác cao lanh m3 96.468 35.000 9.166 40.000 

4 Cao lanh chế biến tấn 18.845 23.500 20.493 23.500 

 - Chế biến bột tấn 13.320 15.000 12.864 15.000 

 - Chế biến lọc  tấn 5.525 8.500 7.629 8.500 

5 Cát xây dựng m3 86.252 98.000 82.651 98.000 

II Sản xuất VLXD      

1 
Gạch xây dựng các 
loại 

viên 32.389.793 36.000.000 35.792.841 36.000.000 

2 

Cống beton đúc sẵn 

các loại ( phi 300 
đến phi 2.500) 

m 16.446 40.000 11.996 40.000 

3 Gạch block viên 140.428 120.000 26.325 220.000 

III Dịch vụ vận tải, nước tinh khiết    

1 Dịch vụ vận tải 
tấn 

km 
232.508 250.000 232.508 250.000 

2 

Dịch vụ bốc xếp  

(xuống hàng bến 

thủy) 

m3 120.000 120.000 120.000 120.000 

3 
Vận tải nội bộ phục 
vụ SX 

tấn 
km 

5.114.236 4.750.000 5.114.236 4.750.000 

4 Nƣớc tinh khiết lít 3.584.639 3.500.000 3.576.543 3.500.000 

IV Hoạt động xây dựng các công trình     

1 
Khảo sát thiết kế  xây 
dựng 

Công 
trình 

05 04 05 04 

2 Giá trị xây dựng đồng 11.219.000.000 12.000.000.000 11.219.000.000 12.000.000.000 

V Bất động sản       

1 Khu CN Đất Cuốc ha - - - 10 

2 Khu dân cƣ  - - - - 

 

 



40 
 

  

2. Doanh thu hoạt động kinh doanh năm 2014 

Đvt : đồng 

STT Ngành kinh doanh Thực hiện  

năm 2013 

Kế hoạch 

 năm 2014 

1 Ngành KT, CB khoáng sản 479.133.544.555 492.460.000.000 

1.1 Đá xây dựng 455.398.507.763 459.160.000.000 

1.2 Cao lanh 13.816.199.064 23.500.000.000 

1.3 Cát xây dựng  7.690.576.244 9.800.000.000 

1.4 Sét gạch ngói 2.228.261.484 - 

2 Ngành SX.VLXD 32.602.831.015 52.300.000.000 

2.1 Gạch Tuynel 25.417.716.526 25.600.000.000 

2.2 Gạch block 133.190.306 700.000.000 

2.3 Cống bê tông đúc sẵn 7.051.924.183 26.000.000.000 

3 Ngành SX khác, dịch vụ  8.525.796.597 8.540.000.000 

3.1 Nƣớc tinh khiết 3.875.642.535 4.500.000.000 

3.2 Vận tải sản phẩm hàng hóa (xe chuyên 

dùng) 
465.015.406 500.000.000 

3.3 Bốc xếp (Bến thủy) 540.000.000 540.000.000 

3.4 Hoạt động SXKD dịch vụ 3.645.138.656 3.000.000.000 

4 Khu công nghiệp Đất Cuốc 20.192.564.184 20.800.000.000 

4.1 Cơ sở hạ tầng 1 lần phân bổ hàng năm 6.302.148.332 7.000.000.000 

4.2 Phí thuê đất hàng năm 2.500.517.445 2.500.000.000 

4.3 Phí cơ sở hạ tầng  3.882.425.435 3.800.000.000 

4.4 Xử lý nƣớc thải 4.502.652.689 4.500.000.000 

4.5 Các dịch vụ khác 3.004.820.283 3.000.000.000 

5 Hoạt động kinh doanh khác 7.668.890.380 5.900.000.000 

5.1 Doanh thu tài chính 1.904.891.983 900.000.000 

5.2 Các hoạt động khác 5.763.998.397 5.000.000.000 

 Tổng cộng 548.124.626.731 580.000.000.000 

 

 

 

 

 

3. Lợi nhuận 

- Thực hiện năm 2013 : 112.518.114.115 đ 

- Kế hoạch năm 2014  : 119.000.000.000 đ  

Tăng 5,8% so thực hiện 2013. 
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4. Kế hoạch phân phối lợi nhuận 

        Đvt : đồng 

Loại thuế Thực hiện 2013 Kế hoạch 2014 

 Lợi nhuận sau thuế 83.277.075.822 92.000.000.000 

 Lợi nhuận phân phối 82.010.835.971 92.000.000.000 

- Quỹ đầu tƣ phát triển (5%) 4.100.541.799 4.600.000.000 

- Quỹ dự phòng tài chính (5%) 4.100.541.799 4.600.000.000 

- Quỹ khen thƣởng, phúc lợi năm 2014(12%) 12.301.625.396 11.040.000.000 

- Chia cổ tức năm 2014 (25% vốn điều lệ): 

       + Tạm ứng đợt 1/2014:15% VĐL 

       + Chia tiếp sau ĐHĐCĐ:10% VĐL 

54.000.000.000 

27.000.000.000 

27.000.000.000 

45.000.000.000 

27.000.000.000 

18.000.000.000 

- Quỹ điều hành của HĐQT + BKS 1.700.000.000 2.000.000.000 

- Lợi nhuận chƣa phân phối 5.808.126.977 24.760.000.000 

Lãi cơ bản trên cổ phiếu (đ/cp) 4.556 5.111 

 

5. Tỷ suất lợi nhuận       

Chỉ tiêu Năm 2013 Năm 2014 

Tỷ suất lợi nhuận   

        + Tỷ suất lợi nhuận trƣớc thuế trên doanh thu 20,53% 20,52% 

        + Tỷ suất lợi nhuận sau thuế trên doanh thu 15,19% 15,86% 

Tỷ suất lợi nhuận trên vốn chủ sở hữu   

         + Tỷ suất lợi nhuận trƣớc thuế trên vốn chủ sở hữu 24,63% 24,70% 

         + Tỷ suất lợi nhuận sau thuế trên vốn chủ sở hữu 18,23% 19,10% 

Tỷ suất lợi nhuận trên tổng tài sản   

         + Tỷ suất lợi nhuận trƣớc thuế trên tổng tài sản 16,30% 16,64% 

         + Tỷ suất lợi nhuận sau thuế trên tổng tài sản 12,06% 12,86% 

 

6. Kế hoạch nộp thuế  

Đvt: đồng 

STT Loại thuế Thực hiện 2013 Kế hoạch 2014 

1 Thuế giá trị gia tăng 20.134.902.632 21.000.000.000 

2 Thuế TNDN 27.114.149.555 27.000.000.000 

3 Thuế Tài nguyên 22.077.649.293 24.000.000.000 

4 Phí môi trƣờng 7.370.601.630 7.000.000.000 

5 Tiền cấp quyền khai thác khoáng sản  13.000.000.000 

6 Các khoản thuế khác 4.385.541.924 3.000.000.000 

 Tổng cộng 81.082.845.034 95.000.000.000 
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7. Kế hoạch đầu tư các dự án năm 2014             

STT Hạng mục Giá trị 

I Hoàn thành các dự án đầu tư dở dang 2013    : 9.016.007.161 đ 

 Nhà máy xử lý nƣớc thải 3.000m3/ ngày đêm : 7.647.300.000 đ 

 Các hạng mục đầu tƣ khác : 1.368.707.161 đ 

II Triển khai xây dựng các dự án : 50.634.002.507 đ 

1 Dự án nhà hàng tiệc cưới Thanh Bình : 37.601.479.007 đ 

 + Chi phí xây dựng : 25.199.947.000 đ 

 + Chi phí thiết bị :   7.693.655.000 đ 

 + Chi phí tƣ vấn, quản lý dự án, dự phòng phí :   4.707.877.007 đ 

2 Dự án khu biệt thự cao cấp Bình Đức : 13.032.523.500 đ 

 + San lấp mặt bằng hạ tầng : 5.332.523.500 đ 

 + Hàng rào (770m dài x 4m cao ) : 7.700.000.000 đ 

Tổng cộng  (I+II) 59.650.009.668 đ 

 

III Hoàn thành chuẩn bị đầu tư các dự án :  

 -  Qui hoạch chi tiết lập dự án đầu tƣ mở rộng khu công 

nghiệp Đất Cuốc kết nối với hạ tầng hiện có, diện tích 
mở rộng 

: 161,96 ha. 

 -  Dự án đầu tƣ nhà máy gạch không nung (gạch chƣng 

áp) 

: - 

 8. Đầu tư mở rộng  sản xuất và phục vụ sản xuất KD năm 2014 

STT Lĩnh vực  Giá trị 

I Lĩnh vực khai thác chế biến khoáng sản : 16.727.881.500đ 

1 Hệ thống lắng lọc cao lanh : 11.042.881.500 đ 

 - Địa điểm đầu tƣ: xã Minh Long, thị trấn Chơn Thành, tỉnh  

Bình Phƣớc (nằm trong dự án cấp mỏ) 

  

 -  Diện tích sử dụng đất : 8.500 m2 

 -  Diện tích xây dựng : 3.500 m2 

 -  Công suất : 7.200 tấn thành 
phẩm/năm 

  Hạng mục xây dựng : 3.356.530.000 đ 

  Thiết bị máy móc, công cụ, phƣơng tiện : 7.160.500.000 đ 

  Chi phí dự phòng : 525.851.500 đ 

2 Mua quyền sử dụng đất của dân để phục vụ mở 
rộng, xuống sâu 

: 5.685.000.000 đ 

 + Mỏ đá Tân Mỹ (03 ha) : 4.500.000.000 đ 

 + Mỏ đá Phƣớc Vĩnh (0,8 ha) : 1.185.000.000 đ 

II Lĩnh vực sản xuất vật liệu XD : 2.400.000.000 đ 
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 o Chuyển đổi phƣơng tiện vận tải thùng thành xe cẩu tự 
hành vận chuyển cống beton 

: 1.200.000.000 đ 

 o HT sản xuất gạch không nung từ đá mi bụi tại Tân Mỹ : 1.200.000.000 đ 

III Lĩnh vực bất động sản (KCN) : 11.047.656.135 đ 

1 Xây dựng khu làm việc, hội họp, xúc tiến đầu tƣ, phòng cháy 
chữa cháy (Yêu cầu bắt buộc đối với KCN) 

 

 + Địa điểm xây dựng : Khu CN Đất Cuốc, 
Huyện Tân Uyên, BD. 

 + Diện tích sử dụng đất : 800 m2 

 + Diện tích xây dựng : 349,36 m2 

  Chi phí xây dựng : 8.965.163.915 đ 

  Chi phí quản lý dự án : 226.260.737 đ 

  Chi phí thuê tƣ vấn xây dựng : 647.498.135 đ 

  Chi phí khác : 121.653.700 đ 

  Chi phí dự phòng : 996.059.648 đ 

2 Thỏa thuận đền bù QSDĐ mở rộng KCN : Linh hoạt 

Tổng cộng (I+II+III) 30.175.537.635 đ 

 

 

 

            Đvt: đồng 

STT Mục Tổng chi phí 
đầu tư 

Hoàn thành 
trong năm 

2014 

Chuyển tiếp 
năm 2015 

1 Đầu tƣ các dự án 59.650.009.668 46.617.486.168 13.032.525.300 

2 
Hoạt động đầu tƣ mở rộng 

và phục vụ sản xuất 
30.175.537.635 30.175.537.635 - 

 Cộng 89.825.547.303 76.793.023.803 13.032.525.300 

 Trong đó :    

1 Ngành KT.CB khoáng sản 16.727.881.500 16.727.881.500 - 

2 Ngành SX.VLXD 2.400.000.000 2.400.000.000 - 

3 Ngành dịch vụ 37.601.479.007 37.601.479.007 - 

4 Ngành bất động sản 33.096.186.796 20.063.663.296 13.032.525.300 

o Giải pháp đầu tƣ: Đúng qui định pháp luật và trình tự đầu tƣ, chặt chẽ linh hoạt, bảo đảm tiến 

độ, chất lƣợng, hiệu quả phù hợp với thực tế thời điểm. 

o Nguồn vốn đầu tƣ:  

- Nguồn vốn chủ sở hữu (quỹ đầu tƣ phát triển sản xuất); 

- Chiếm dụng hợp lý; 

- Tiền bán cơ sở hạ tầng KCN. 

 

Tổng hợp các dự án đầu tư và hoạt động đầu tư 2014 
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9. Chuẩn bị các mỏ khoáng sản 2014 

o Hoàn thành dự án thăm dò, mở rộng, xuống sâu tăng thời hạn khai thác mỏ đá Tân Mỹ. 

o Lập thủ tục xin phép thăm dò mở rộng xuống sâu mỏ đá Phƣớc Vĩnh và triển khai thực hiện hoàn 

thành trong năm 2015. 

o Thực hiện từng bƣớc theo qui trình 02 mỏ mới (đá Minh hòa - Dầu Tiếng, sét gạch ngói Bố Lá – 

Phú Giáo ). 

o Cải tạo đóng cửa mỏ sét gạch ngói Tân Hiệp – Khánh Bình – Tân Uyên, lập dự án sử dụng lại 9,6 

ha vào mục đích khác. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 - Thị trường tiêu thụ: 

- Kế thừa các thị trƣờng hiện có, có uy tín đã hợp tác nhiều năm quan hệ thanh toán tốt, ƣu 

tiên số lƣợng, tiến độ, giá cả, linh hoạt trong thanh toán từng thời điểm. 

- Tìm kiếm các thị trƣờng mới, các dự án đầu tƣ hạ tầng trong khu vực để tiêu thụ hết sản 

lƣợng sản xuất năm 2014 và tồn kho: Đá xây dựng, cống bê tông, cát xây dựng, vật liệu san 

lấp, gạch ngói. 

- Tiếp cận thị trƣờng xây dựng dân dụng của nhân dân, xây dựng nông thôn mới tăng tỷ lệ bán 

lẻ tất cả các loại sản phẩm (từ 10% - 15%). 

- Mời gọi các tổ chức, cá nhân hợp tác, phân khúc thị trƣờng trên các địa bàn: Bình Dƣơng, 

Đồng Nai, TP.HCM, Bình Phƣớc bằng các chính sách cụ thể. 

-  Tăng cƣờng quảng cáo, tiếp thị, công khai các ƣu đãi về khu công nghiệp, linh hoạt trong 

thỏa thuận để bán cho bằng đƣợc diện tích 10 ha năm 2014 và liên tục năm 2015. 

- Chuyên nghiệp hóa đội ngũ tiếp thị, nắm sâu sát các hoạt động tiêu thụ, hàng ngày, hàng 

tuần, hàng tháng, quí, xử lý nhanh chóng kịp thời ý kiến và yêu cầu của khách hàng. 

2 - Quản trị sản xuất, dịch vụ 

- Thực hiện quản lý các hoạt động sản xuất kinh doanh, dịch vụ : chi tiết, sâu sát các chi phí 

đầu vào, công khai minh bạch, tiết kiệm, chống lãng phí, thất thoát, hạch toán kết quả kinh 

doanh hàng tháng từng đơn vị đầu mối. 

- Áp dụng các sáng kiến cải tiến kỹ thuật hợp lý hóa các công đoạn sản xuất tiết kiệm chi phí, 

nguyên nhiên vật liệu, điện, NVL công nghiệp sửa chữa thƣờng xuyên để hạ giá thành sản 

phẩm. 

GIẢI PHÁP THỰC HIỆN KẾ HOẠCH 2014 
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- Nghiên cứu các giải pháp kỹ thuật để tận thu triệt để các chất thải trong quá trình khai thác, 

chế biến khoáng sản: Đất đầu, đá phong hóa, cát pha, đá bụi, đá mồ côi… để bù đắp chi phí 

giải phóng mặt bằng, tăng doanh thu, xử lý tốt về môi trƣờng. 

- Lựa chọn các dịch vụ cung cấp đầu vào cạnh tranh có chất lƣợng và uy tín đáp ứng các yêu 

cầu sản xuất và vận chuyển thành phẩm hàng hóa cho khách hàng. 

- Chất lƣợng sản phẩm hàng hóa của Công ty phải bảo đảm đúng tiêu chuẩn ISO 9001-2008. 

- Kế hoạch chi tiết thu hồi công nợ tồn đọng đến 31/12/2013 và nợ phát sinh trong quá trình 

tiêu thụ sản phẩm năm 2014 bằng nhiều biện pháp vừa đảm bảo thực hiện kế hoạch sản xuất 

kinh doanh gắn liền với thanh toán, thu hồi nợ, mức dƣ nợ phải thu bình quân 60 tỷ đồng,  

không để nợ xấu, mất vốn. 

3 - Quản lý các dự án hoạt động đầu tư 

- Hoàn thành đúng kế hoạch đã định đối với các dự án đầu tƣ và hoạt động đầu tƣ năm 2014 

và năm 2013 chuyển qua và đƣa vào hoạt động ngay để phát huy hiệu quả. 

- Chuẩn bị đầu tƣ và hoạt động đầu tƣ phải đúng trình tự, qui định pháp luật, đúng mục tiêu 

chiến lƣợc phát triển của Công ty đƣợc ĐHĐCĐ thông qua từng dự án phải đƣợc xem xét kỹ 

lƣỡng trên cơ sở nguồn lực và hiệu quả sau đầu tƣ. 

4 - Quản lý các lĩnh vực khác 

- Qui hoạch lựa chọn, đào tạo cán bộ lãnh đạo kế thừa để thay thế Ban Tổng Giám Đốc và 

tham gia HĐQT năm 2017 và nhiệm kỳ tới. 

- Quản trị nguồn nhân lực: 

 Phân loại cán bộ quản lý trƣởng phó các đơn vị đầu mối theo độ tuổi và kỹ năng chuyên 

môn, kỹ năng quản lý, kỹ năng mềm, có tâm huyết và trách nhiệm đặc biệt là cán bộ trẻ, 

có kế hoạch đào tạo phù hợp để nâng cao trình độ. 

  Tập huấn thƣờng xuyên đối với lao động kỹ thuật và công nhân trực tiếp về qui trình, 

qui phạm, an toàn lao động, nâng cao tay nghề, …. 

- Rà soát bổ sung các qui định nội bộ cụ thể hóa các qui định pháp luật, điều lệ hoạt động của 

Công ty, qui định lại và phổ biến, quán triệt cho cán bộ công nhân lao động hiểu và nhận thức 

lại, ký kết giao ƣớc: Qui trình, qui phạm, sản xuất, an toàn vệ sinh lao động, phòng chống 

cháy nổ, bảo hộ lao động, công cụ hỗ trợ, bảo đảm việc làm thu nhập. 

- Thực hiện nghiêm các qui định pháp luật về môi trƣờng, xử lý môi trƣờng, phục hồi môi 

trƣờng, giảm thiểu tối đa các tác động về môi trƣờng trên tất cả các lĩnh vực sản xuất kinh 

doanh. 

- Thực hiện tốt các nghĩa vụ xã hội trên cơ sở hiệu quả, có trách nhiệm với cộng đồng dân cƣ, 

chính quyền địa phƣơng trên địa bàn hoạt động để tạo sự đồng thuận để ổn định sản xuất 

kinh doanh. 

  

Giải trình của Ban Giám đốc đối với ý kiến kiểm toán: 

Không có 
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50  Kế hoạch, định hƣớng của Hội Đồng Quản Trị  
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ĐÁNH GIÁ CỦA  
HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

1. Đánh giá của Hội đồng quản trị về các mặt hoạt động của Công ty 

Đánh  giá về tình hình thực hiện kết quả kinh doanh:  

Chỉ tiêu hiệu quả năm 2013 chỉ đạt 96% so với kế hoạch và 93% so với năm 2012, nhƣng so với tình 

hình chung các doanh nghiệp trong khu vực thì kết quả đó là sự cố gắng phấn đấu rất lớn của tập thể 

cán bộ công nhân lao động, Ban Tổng Giám Đốc Công ty. 

Chỉ đạo Ban Điều hành thực hiện các mục tiêu chiến lược trong năm 2013: 

 Tập trung củng cố ngành khai thác, chế biến khoáng sản ngành chủ lực để ổn định và phát triển . 

 Duy trì ,củng cố các mỏ hiện có và có phƣơng án để ổn định lâu dài mỏ đá Phƣớc Vĩnh, mỏ 

đá Tân Mỹ. 

 Hoàn thành đúng tiến độ đƣợc cấp phép mới, thời hạn 2 năm (31/12/2015) mỏ đá Tân 

Đông Hiệp, có ý nghĩa cực kỳ quan trọng trong giai đoạn hiện nay, bảo đảm tính liên tục, 

tính ổn định là cơ sở để chuẩn bị cân bằng hoạt động khai thác chế biến khoáng sản năm 

2016. 

 Cụ thể hóa đƣợc các mỏ xin cấp mới theo qui định pháp luật khoáng sản: mỏ đá Minh Hòa, 

Dầu Tiếng (30ha), mỏ sét gạch ngói Bố Lá, Phƣớc Hòa, Phú Giáo (30ha) và lộ trình thực 

hiện chặt chẽ vững chắc. 

 Đầu tƣ hoàn thành đƣa vào sử dụng nhà máy beton đúc sẵn: Công suất 60.000m cống các loại 

/năm, 02 dây chuyền sản xuất: 01 dây chuyền ly tâm đƣợc cải tiến gia cố bổ sung từ nhà máy cũ 

di dời đến nhà máy mới, 01 dây chuyền va rung hiện đại mới của Cộng hòa Liên bang Đức. 

 Đầu tƣ bổ sung các thiết bị máy móc, các hạ tầng kỹ thuật và những trang bị cần thiết khác phục 

vụ cho các hoạt động sản xuất kinh doanh, xử lý môi trƣờng phòng chống cháy nổ và các hoạt 

động khác. 

 Chuẩn bị theo lộ trình các dự án đầu tƣ kinh doanh bất động sản: Khu công nghiệp Đất Cuốc, 

khu dân cƣ Bình Đức. 

Công tác Quản trị Công ty: 

 Tổ chức sản xuất các đơn vị trực thuộc theo ngành và địa bàn hoạt động mang tính chuyên sâu 

phù hợp với thực tế từng giai đoạn. Đầu tƣ tập trung vào các hoạt động kinh doanh chính có 

triển vọng theo thứ tự ƣu tiên phục vụ sản xuất kinh doanh hiện tại và chiến lƣợc dài hạn. 

 Duy trì hệ thống quản lý chất lƣợng theo tiêu chuẩn ISO 9001-2008, kiểm tra đánh giá thƣờng 

xuyên, giữ vững thƣơng hiệu KSB (Bimico). 

 Kiểm soát chặt chẽ: Qui trình kỹ thuật, hệ thống định mức, hệ thống kiểm soát nội bộ, kiểm soát 

đƣợc tất cả các hoạt động kinh tế phát sinh, phát hiện, ngăn chặn, hạn chế tối đa thất thoát, bảo 

vệ các lợi ích của Công ty. 

 Bổ nhiệm cán bộ trong Ban Tổng Giám đốc, các đơn vị đầu mối, luân chuyển, điều chỉnh kịp thời, 

đúng qui trình, đúng chuyên môn đào tạo, có năng lực để thực hiện nhiệm vụ, chú trọng cán bộ 

trẻ, bảo đảm việc làm và thu nhập cho cán bộ công nhân lao động. 

 Tuân thủ các qui định pháp luật: giám sát, kiểm tra, thanh tra thƣờng xuyên định kỳ, kiểm toán 

nhà nƣớc… của các cơ quan quản lý Nhà nƣớc đƣợc nhận xét tƣơng đối tốt. 
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 Thực hiện nghiêm túc các qui định pháp luật đối với Công ty niêm yết: Công bố thông tin về hoạt 

động sản xuất kinh doanh, báo cáo tài chính và các thông tin khác kịp thời đầy đủ rõ ràng minh 

bạch theo qui định cho Ủy Ban chứng khoán nhà nƣớc, Sở Giao Dịch Chứng Khoán TP.HCM và 

website của Công ty. 

 Quan hệ cổ đông : các cổ đông và các nhà đầu tƣ quan tâm tìm hiểu thông tin về tình hình hoạt 

động của Công ty để quyết định đầu tƣ đều đƣợc hỗ trợ đầy đủ. 

 Chia cổ tức năm 2012 đúng thời gian qui định và tạm ứng cổ tức 15% năm 2013 cho các cổ 

đông kịp thời, đầy đủ. 

2. Đánh giá của Hội đồng quản trị về hoạt động của Ban Giám đốc công ty 

Kết quả đạt đƣợc trong năm 2013 vừa qua là thành quả của toàn thể cán bộ công nhân viên Công 

ty, là kết quả của sự nỗ lực và tinh thần trách nhiệm của tập thể. Trong đó, vai trò của Ban Tổng 

Giám đốc là vô cùng quan trọng trong công tác điều hành mọi hoạt động Công ty. Trong năm 

2013, Ban Tổng Giám đốc đã thực hiện nghiêm ngặt các quy định Pháp luật đối với Công ty niêm 

yết về: công bố thông tin, báo cáo tài chính và các vấn đề khác theo quy định cho Ủy ban Chứng 

khoán Nhà nƣớc, Sở giao dịch Chứng khoán TP Hồ Chí Minh.  

Bên cạnh đó, Ban Tổng giám đốc cũng đã phối hợp chặt chẽ với Hội đồng quản trị, chỉ đạo triển 

khai, đảm bảo chỉ tiêu kế hoạch do Đại hội đồng cổ đông và Hội đồng quản trị đề ra. Công tác báo 

cáo đƣợc thực hiện chính xác và kịp thời, giúp cho Hội đồng quản trị có thể nắm bắt kịp thời tình 

hình Công ty nhằm xây dựng những chiến lƣợc phù hợp và hiệu quả. Ngoài ra, năm 2012, Ban 

Tổng giám đốc còn hoàn thành công tác tổng kết năm tài chính 2012 và tổ chức Đại hội cổ đông 

thƣờng niên năm 2013.  
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Kế hoạch, định hƣớng  
của Hội đồng quản trị 

1. Định hướng chiến lược nhiệm kỳ 3 (2014 đến 2018):  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Chỉ đạo Ban Tổng Giám đốc điều hành cần tập trung vào các nhiệm vụ 
trọng yếu sau: 

 Thực hiện ngay các giải pháp đƣợc Đại Hội Đồng Cổ Đông thông qua để hoàn thành kế hoạch 

sản xuất kinh doanh năm 2014. 

 Bằng mọi biện pháp tích cực nhất tiết kiệm các chi phí đầu vào, hạ giá thành sản phẩm dịch vụ, 

nâng cao hiệu quả các hoạt động sản xuất kinh doanh. 

 Thực hiện thật tốt tiếp thị bằng nhiều cơ chế thích hợp từng tháng, quí để tiêu thụ hết sản phẩm 

hàng hóa hạn chế tối đa tồn kho. 

 Thực hiện các dự án đầu tƣ và hoạt động đầu tƣ phát triển và mở rộng sản xuất kinh doanh phải 

đúng qui định pháp luật và điều lệ của Công ty, bảo đảm tiến độ, chất lƣợng, hoàn thành đƣa 

vào hoạt động ngay. 

 Quản lý chặt chẽ nguồn vốn chủ sở hữu, bảo toàn và phát triển vốn, phải tích cực thu hồi nợ 

đọng, nợ phát sinh, giảm dƣ nợ bị chiếm dụng và không có nợ xấu. 

 Rà soát nguồn nhân lực, chuẩn bị cán bộ kế thừa, có kế hoạch đào tạo, tập huấn, cập nhật kiến 

thức và nâng cao tay nghề, chuẩn bị lao động kỹ thuật để vận hành các dự án mới. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Thống nhất nhƣ báo cáo của Tổng Giám đốc đã 

trình bày trƣớc Đại hội và các bƣớc công việc để 

triển khai hàng năm các mục tiêu đã đề ra  bao 

gồm các chỉ tiêu sản lƣợng, doanh thu, nộp thuế, 

lợi nhuận, phân phối lợi nhuận, đầu tƣ phát triển: 

khai thác chế biến khoáng sản, sản xuất vật liệu 

xây dựng, bất động sản và dịch vụ, việc làm và thu 

nhập của ngƣời lao động, các nghĩa vụ xã hội bảo 

đảm lợi ích của ngƣời dân, địa phƣơng nơi có hoạt 

động khoáng sản và các giải pháp tổ chức thực 

hiện các chỉ tiêu năm 2014.  
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Quản trị công ty 
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Hội đồng quản trị 

1. Thành viên và cơ cấu của Hội đồng quản trị 

Danh sách thành viên HĐQT 

STT Họ và tên Chức vụ Ghi chú 

1 Trần Đình Hải Chủ tịch HĐQT  

2 Lê Hồng Thanh Thành viên HĐQT Không điều hành 

3 Hoàng Văn Lộc Thành viên HĐQT  

4 Trần Thiện Thể Thành viên HĐQT Không điều hành 

5 Trƣơng Hữu Quyền Thành viên HĐQT Không điều hành 

 

Các tiểu ban thuộc Hội đồng quản trị: Không có 

Sơ yếu lý lịch của HĐQT 

Ông Trần Đình Hải Chủ tịch HĐQT – kiêm Tổng Giám Đốc 

Năm sinh: 1956 

Nơi sinh: Vũ Hợp, Hoài Ân, Thái Bình 

Trình độ: Cử nhân Luật 

Quá trình công tác:  

- 1983 – 1985 : Kế tóan trƣờng Sở Lâm Nghiệp Sông Bé  

- 1985 – 1990 : Kế toán trƣờng Liên hiệp các xí nghiệp gốm sứ Sông Bé.  

- 1990 – 1992 : Phó Tổng giám đốc Liên Hiệp các XN gốm sứ Sông Bé  

- 1992 – 1993 : Giám đốc Xí nghiệp Cao lanh gốm sứ Sông Bé  

- 1993 – 04/2006 : Giám đốc Công ty Khoáng Sản vào Xây Dựng Bình Dƣơng  

- 05/2006 – nay : Chủ tịch HĐQT kiêm Tổng Giám đốc Công ty CP Khoáng Sản vaò Xây Dựng 

Bình Dƣơng  

Tỷ lệ CP đang nắm giữ: 0,2% 

Ông Lê Hồng Thanh Thành viên HĐQT 

Năm sinh: 1956 

Nơi sinh: Hòa Châu, Hòa Vang, Đà Nẵng 

Trình độ: Cử nhân Tài chính- Kế toán 

Quá trình công tác: 

- 1995 – 1999: Phó Cục trƣởng Cục quản lý vốn và tài sản Nhà nƣớc tại doanh nghiệp tỉnh 

Sông Bé 

- 1999 – 2004: Chi cục phó Chi cục Tài chính Doanh nghiệp tỉnh Bình Dƣơng. 

- 2005 – 2006: Chi cục trƣởng Chi cục Tài chính Doanh nghiệp tỉnh Bình Dƣơng. 

- 05/2006 – nay: Chi cục trƣởng Chi cục Tài chính Doanh nghiệp tỉnh Bình Dƣơng. Thành 

viên HĐQT CTCP Khoáng sản và Xây dựng Bình Dƣơng 

Tỷ lệ sở hữu:  0,06% 
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Ông Hoàng Văn Lộc Thành viên HĐQT 

Năm sinh: 1956 

Nơi sinh: Kỳ Bắc, Kỳ Anh, Hà Tĩnh 

Trình độ: Kỹ sƣ Địa chất công trình 

Quá trình công tác:  

1980 – 1989 : Phó ban phân vùng kinh tế  

- 1989 – 1991 : Trƣởng phòng tổng hơp Uỷ ban kế hoạch tỉnh Sông Bé.  

- 1991 – 1993 : Chi cục phó chi cục QL Tài Nguyên khoáng sản tỉnh Sông Bé  

- 1993 – 04/2006 : Phó Giám đốc Công ty Khoáng Sản vaò Xây Dựng Bình Dƣơng  

- 05/2006 – nay : Thành viên HĐQT kiêm Phó Tổng Giám đốc Công ty CP Khoáng Sản vào 

Xây Dựng Bình Dƣơng  

Tỷ lệ CP đang nắm giữ: 0,11% 

Ông Trần Thiện Thể Thành viên HĐQT 

Năm sinh: 1963 

Nơi sinh: Tân Lập Phú, Huyện Long Bình, Tỉnh Bình Phƣớc 

Trình độ: Cử nhân Tài chính- Kế toán 

Quá trình công tác: 

- 1985 – 1988: Kế toán liên hiệp các Xí nghiệp Sành sứ Sông Bé. 

- 1988 – 1995: Kế toán trƣởng Xí nghiệp Sành sứ Sông Bé. 

- 1996 – 1997: Kế toán trƣởng Xí nghiệp Xây dựng Becamex. 

- 1998 – 1999: Phó Kế toán trƣởng Công ty Becamex. 

- 2000 – nay: Tổng giám đốc CTCP Chứng khoán Đệ Nhất. 

Tỷ lệ sở hữu: 0,06% 

Ông Trương Hữu Quyến Thành viên HĐQT 

Năm sinh: 1963 

Nơi sinh: Long Bình, Đồng Nai 

Trình độ: 6/12 

Quá trình công tác:  

Tháng 10/1985 – tháng 12/1988: Quản đốc Xí nghiệp Vĩnh Hiệp – gạch ngói Tp. Biên Hòa.  

- 1988 – 1999: Giám đốc DNTN gạch ngói Hữu Tín  

- 2000 – nay: Giám đốc DNTN gạch ngói Hữu Tín; Chủ tịch HĐQT Công ty TNHH Phƣơng 

Thảo; Chủ tịch HĐQT Công ty TNHH Ngọc Quý  

Chức vụ công tác hiện nay: Thành viên HĐQT Công ty CP Khoáng sản vào Xây dựng Bình 

Dƣơng 

Tỷ lệ sở hữu: 1,82% 
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2. Hoạt động của Hội đồng quản trị 

Các cuộc họp của Hội đồng quản trị:  

Trong năm 2013 Hội Đồng Quản Trị thực hiện 04 cuộc họp. Chi tiết tham dự của các Thành viên 

nhƣ sau” 

TT Thành viên HĐQT Chức vụ Số buổi họp 

tham dự 

Tỷ lệ Lý do hông 

tham dự 

1 Trần Đình Hải Chủ tịch HĐQT 04 100%  

2 Lê Hồng Thanh Thành viên HĐQT 04 100%  

3 Hoàng Văn Lộc Thành viên HĐQT 04 100%  

4 Trần Thiện Thể Thành viên HĐQT 04 100%  

5 Trƣơng Hữu Quyến Thành viên HĐQT 03 75% Công tác 

6 Nguyễn Quang Nhựt Trƣởng Ban Kiểm soát  04 100%  

 

Các Nghị quyết/Quyết định của Hội đồng quản trị:  

STT Số Nghị quyết Ngày Nội dung 

1 01/2013/NQ- HĐQT 26/10/2013 

-Thông qua kết quả thực hiện sản xuất kinh 

doanh 9 tháng năm 2013 

-Thông qua báo cáo tình hình đầu tƣ các dự án 

-Thống nhất tập trung chỉ đạo hoàn thành cao 

nhất các chỉ tiêu còn lại của kế hoạch năm 2013 

-Thành lập phòng thị trƣờng, đổi tên Xí nghiệp 

Bình Đức Tiến thành Ban quản lý khu dân cƣ 

Bình Đức Tiến 

-Thống nhất tạm chia cổ tức bằng tiền đợt 1 

năm 2013 là 15% vốn điều lệ trong tháng 12 

năm 2013.  

 

3. Hoạt động của thành viên Hội đồng quản trị độc lập không điều hành 

Thành viên Hội đồng quản trị không điều hành thực hiện đúng chức năng, quyền hạn, nhiệm vụ 

của mình theo sự phân công của Hội đồng quản trị 

4. Hoạt động của các tiểu ban trong Hội đồng quản trị 

Không có 

5. Danh sách các thành viên Hội đồng quản trị có chứng chỉ đào tạo về 

quản trị công ty.  

STT Họ và tên Chức vụ 

1 Ô. Trần Đình Hải Chủ tịch HĐQT 

2 Ô. Lê Hồng Thanh Thành viên HĐQT 

3 Ô. Trần Thiện Thể Thành viên HĐQT 
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Ban Kiểm soát 

1. Thành viên và cơ cấu của Ban kiểm soát 

TT Thành viên BKS Chức vụ Ghi chú 

1 Nguyễn Quang Nhựt Trƣởng Ban Kiểm soát   

2 Phạm Thanh Tùng Thành viên BKS  

3 Nguyễn Hoàng Tâm Thành viên BKS  

 

2. Sơ yếu lí lịch Ban kiểm soát 

Ông Nguyễn Quang Nhựt Trưởng Ban kiểm soát 

Năm sinh: 1966 

Nơi sinh: Phú Cƣờng, thị xã Thủ Dầu Một, Bình Dƣơng 

Trình độ: Cử nhân Tài chính- Kế toán 

Quá trình công tác:  

10/1995 – 09/1999 : Trƣởng phòng Nghiệp vụ Công nghiệp – Xây dựng – Giao thông, Cục 

quản lý Vốn và Tài sản Nhà nƣớc tại Doanh nghiệp tỉnh Sông Bé.  

- 10/1999 – 04/2006 : Trƣởng phòng Nghiệp vụ Công nghiệp – Xây dựng – Giao thông, Chi 

cục Tài chính Doanh nghiệp tỉnh Bình Dƣơng.  

- 05/2006 – nay : Trƣởng phòng Nghiệp vụ Công nghiệp – Xây dựng – Giao thông, Chi cục 

Tài chính Doanh nghiệp tỉnh Bình Dƣơng, Trƣởng Ban Kiểm Soát Công ty CP Khóang Sản 

vào Xây Dựng Bình Dƣơng  

Chức vụ công tác hiện nay: Trƣởng phòng Nghiệp vụ Công nghiệp – Xây dựng – Giao 

thông, Chi cục Tài chính Doanh nghiệp tỉnh Bình Dƣơng  

Tỷ lệ sở hữu: 0,04% 

 

Ông Phạm Thanh Tùng Thành viên BKS 

Năm sinh: 1969 

Nơi sinh Biên Hòa, Đồng Nai 

Trình độ: Kỹ sƣ Điện Công Nghiệp 

Quá trình công tác: 

12/1990 – 09/1993 : Thợ điện Công ty Giấy Tân Mai  

- 10/1993 – 08/2004 : Thợ điện Công ty KT&XKKS BD  

- 04/2004 – 09/2004 : Cán bộ Ban QLDA NMG Cty Khoáng sản & XDBD  

- 10/2004 – 04/2005: Phó Giám đốc NMGBP Cty Khoáng sản & XDBD  

- 05/2005 – 05/2006 : Phó Quản đốc PX nƣớc Cty Khoáng sản & XDBD  

- 06/2006 – nay : Phó Giám đốc NMG, Thành viên ban kiểm soát Công ty CP Khoáng Sản 

và Xây Dựng Bình Dƣơng 

Tỷ lệ sở hữu: 0,06% 
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Ông Nguyễn Hoàng Tâm Thành viên BKS 

Năm sinh: 1973 

Nơi sinh: Sài Gòn 

Trình độ: Cử nhân Kinh tế 

Quá trình công tác: 

12/1996 – 03/2003 : Kế toán Công ty Công trình Giao Thông 710  

- 04/2003 – 04/2006 : Kế toán Công ty Khoáng Sản và Xây Dựng Bình Dƣơng  

- 05/2006 – nay : Kế toán, Thành viên ban kiểm soát Công ty CP Khoáng Sản và Xây Dựng 

Bình Dƣơng  

Tỷ lệ sở hữu: 0,03% 

 

3. Hoạt động của Ban kiểm soát:  

 Ban kiểm soát có 1 trưởng ban và 2 thành viên, các thành viên đã thực hiện các nhiệm vụ 

theo Quy chế hoạt động của Ban Kiểm soát; 

 Đại diện Ban Kiểm soát đã tham gia đầy đủ và đóng góp ý kiến vào các cuộc họp của Hội 

đồng quản trị, theo sát tình hình hoạt động, định hướng phát triển của Công ty, tình hình thực 

hiện nghị quyết ĐHĐCĐ thường niêm năm 2013; 

 Xem xét các báo cáo về công tác quản lý, điều hành, báo cáo về tình hình thực hiện kế hoạch 

kinh doanh hàng quý năm 2013 và báo cáo tài chính đã được kiểm toán năm 2013 của Công 

ty; 

 Xem xét chỉ đạo và triển khai hoạt động của Hội đồng quản trị cũng như việc thực hiện nhiệm 

vụ của Ban Giám đốc điều hành; 

 Thành viên Ban Kiểm soát dự các phiên họp của Hội đồng quản trị liên quan đến chiến lược 

phát triển và hoạt động kinh doanh của công ty, theo sát tình hình hoạt động, định hướng 

phát triển của công ty, tình hình thực hiện nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên năm 2013. Ban 

kiểm soát cũng nhận được Báo cáo tài chính năm 2013 đã được kiểm toán của công ty, nhận 

các thông tin về các quyết định của Hội đồng quản trị, Báo cáo tình hình nhiệm vụ, kế hoạch 

và các biện pháp thực hiện. 
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Các khoản lợi ích của 
Hội đồng quản trị,  
Ban Giám đốc, Ban kiểm soát 

1. Lương, thưởng, thù lao, các khoản lợi ích: 

- Thù lao của Hội đồng quản trị, Ban Kiểm Soát: 

Trong năm 2013, tổng thù lao của Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát là: 1.700.000.000 đ 

- Lương, thưởng và các khoản thu nhập khác của Ban điều hành:  

Các khoản thu nhập Lương Thưởng TN khác 

Giá trị các khoản thu nhập  2.057.010.129 402.500.000 352.890.000 

 

2. Giao dịch cổ phiếu của cổ đông nội bộ, cổ đông lớn 

Giao dịch của Cổ đông nội bộ:  

Không có  

 

Giao dịch của cổ đông lớn: 

STT 
Tên cổ 
đông lớn 

Chức 
vụ/Liên 

quan 

Số lượng 
CP trước 

giao dịch 

Giao dịch 

(Mua/Bán/
Cho/Tặng/

Thừa kế, …) 

Số lượng CP 
đã giao dịch 

Số lượng 
CP sau 

giao dịch 

Thời gian 
thực hiện 

 1 
Quỹ đầu tƣ 
chứng khoán 

Việt Nam 

  
 2.240.334 
(12,45%) 

bán 152.250 
2.088.084 
(11,60%) 

15/3/2013 

2 

Quỹ đầu tƣ 

chứng khoán 

Việt Nam 

 
2.088.084  
(11,60%) 

bán 138.400 
1.949.684 
(10,83%) 

18/3/2013 

3 

Quỹ đầu tƣ 

chứng khoán 

Việt Nam 

 
1.949.684 
(10,83%) 

bán 169.350 
1.780.334 

(9,89%) 
20/3/2013 

4 

Quỹ đầu tƣ 

chứng khoán 

Việt Nam 

 
1.780.334 

(9,89%) 
bán 176.320 

1.604.014 
(8,91%) 

23/5/2013 

5 

Quỹ đầu tƣ 

chứng khoán 
Việt Nam 

 
1.604.014 

(8,91%)  
bán 226.730 

1.377.284 
(7,65%) 

19/6/2013 

6 

Quỹ đầu tƣ 

chứng khoán 
Việt Nam 

 
1.377.284 

(7,65%) 
mua 2.580 

1.235.144 

(6,86%) 
1/7/2013 

    bán 144.720   
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7 
Quỹ đầu tƣ 
chứng khoán 

Việt Nam 

 
1.235.144 

(6,86%) 
bán 182.110 

1.053.034 

(5,85%) 
8/7/2013 

8 
Quỹ đầu tƣ 
chứng khoán 

Việt Nam 

 
1.053.034 

(5,85%) 
bán 159.320 

893.714 

(4,97%) 
11/7/2013 

 

3. Hợp đồng hoặc giao dịch với cổ đông nội bộ 

Không có 

4. Việc thực hiện các quy định về quản trị công ty 

Trong năm 2013, Công ty cổ phần Khoáng sản và Xây dựng Bình Dƣơng đã thực hiện đầy đủ và đúng 

quy định của pháp luật và điều lệ của Công ty về công tác quản trị Công ty. Tháng 6/2013, Đại hội 

đồng cổ đông đã thông qua bản “Quy chế quản trị 2013”, đƣợc xem là mục tiêu, phƣơng hƣớng để 

quản trị Công ty hiệu quả. 
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